
  

 

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN GERENCIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE 

PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS ASPIRANTES ADMITIDOS A LA CONVOCATORIA PARA LA 

SELECCIÓN DE UN TÉCNICO/A DE PROYECTOS DE I+D+i A TIEMPO COMPLETO, Ref: P23-

10.Proyectos H2020 EU4 Health Horizonte Europa 

 

F. SOLICITUD IDENTIFICACIÓN NIF/NIE PUNTUACIÓN S/10 

07/02/2023 ALBARE ***267*** 5,00 PUNTOS 

02/02/2023 VEMOCF ***461*** 4,75 PUNTOS 

02/02/2023 BALOJF ***883*** 3,50 PUNTOS 

06/02/2023 GOCUC ***121*** 3,40 PUNTOS 

08/02/2023 ACSEM ***038*** 2,10 PUNTOS 

02/02/2023 RELOL ***163*** 1,40 PUNTOS 

07/02/2023 BESAM ***815*** 0,30 PUNTOS 

06/02/2023 SOESA ***548*** 0,00 PUNTOS 

08/02/2023 ALFEMV ***712*** 0,00 PUNTOS 

(Identificación: Corresponde a una codificación de apellidos y nombre de los candidatos). 

 

Las alegaciones deberán realizarse a través del e-mail dirigido a: empleo@fundesalud.es, con el 

asunto “ALEGACIONES, Ref.: P23-10. Proyectos H2020 EU4 Health Horizonte Europa.” desde el día 

8 de marzo hasta el 10 de marzo de 2023 incluido. 

Finalizado el plazo indicado, se publicará resolución definitiva con las puntuaciones obtenidas por 

cada uno de los candidatos, en base al baremo establecido en el Anexo II de la convocatoria y se 

citará para entrevista a los cinco candidatos con mayor puntuación 

Se convocará al candidato vía e-mail con el día y hora para la entrevista personal. 

 

Mérida a 8 de marzo de 2023 

  

 

 

Directora Gerente de FUNDESALUD________________________________ 
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