
Proyecto original de:

Con la colaboración de:

Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:          

Antonio Gil Aparicio

Dirección General de Accesibilidad y Centros

Constelaciones hace referencia a un grupo de personas,

asociaciones, instituciones, etc. que se agrupan para

trabajar juntas por un objetivo común.



MENSAJES FUERZA DE LA CAMPAÑA

La campaña presenta los doce vídeos que se incluyen dentro del Proyecto Piloto “12 Razones – 12

Valores. Constelaciones Colectivas”.
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El objetivo es dar voz a las personas con discapacidad para que nos transmitan las barreras

que encuentran en sus circuitos vitales, en los itinerarios de la vida (sanitario, educación,

socialización, cultural, etc.) poniendo así el foco en lo necesaria que es la Accesibilidad Universal

para la autonomía de las personas.

Estos vídeos comienzan con un mensaje “en positivo” para posteriormente presentar las diez

asociaciones que forman CERMI Extremadura, y la multidiscriminación (mujer – rural – con

discapacidad).

Cada mes se lanza uno, empezando por el mes de Agosto con ese mensaje positivo.
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Para llevar a cabo los vídeos, se han definido los valores que definen las estrategias de acción de las

diferentes asociaciones. Dichas asociaciones emplean sus herramientas y capacidades para defender

los derechos de los colectivos con discapacidad, recogidos en la Convención de los derechos de las

personas con discapacidad del 2006. Por tanto, se establece un punto de unión entre las razones

por las que luchar y los valores establecidos. Todas coinciden en los mismos valores a la hora

de definir su misión, objetivos, prioridades y principios.

Entre los valores que difundimos están: diversidad, eliminación de barreras, igualdad de oportunidades,

inclusión, integración, cohesión e innovación social.
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Los valores están firmemente ligados a los “Objetivos de Desarrollo Sostenible”. Estos marcan

diecisiete metas que forman una herramienta para alcanzar el compromiso mundial para que la

igualdad sea una realidad que alcance a todas las personas con discapacidad. La accesibilidad universal

está presente en las metas específicas marcadas en los siguientes objetivos de desarrollo sostenible,

entre otros: salud y bienestar, educación de calidad, trabajo decente y crecimiento

económico, reducción de las desigualdades, ciudades sostenibles y alianzas.
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Para ello, el proyecto se trabajó de forma colaborativa con las diferentes asociaciones,

suministrándoles una encuesta en la que cada asociación eligió aquellos valores con los que más se

identificaba. Vinculadas a cada uno de estos valores, se entregaron una serie de preguntas sobre las

que una persona usuaria de la asociación debía reflexionar para, posteriormente, realizar la entrevista

que se materializa en cada uno de los 12 vídeos.

El orden de presentación de cada uno de los vídeos se definió mediante sorteo, de manera que cada

mes, se proyectase uno de ellos. La presentación de cada pieza (mensual) iba acompañada de una

actividad en la que se pidió la colaboración de otras entidades e instituciones con la intención de

establecer alianzas y vincular la accesibilidad con disciplinas como la cultura, el empleo, la educación o

el deporte.
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Testadora de la 

salud

Indicador Baukultur

–Calidad de Espacios-

Capa                       

- Piel Integradora -

Siempre la persona 

en el Centro

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

VALORES

Autonomía

Diversidad

Sensibilización

Eliminación de barreras

Diseño para todas

Participación activa

Integración

Plena inclusión

Igualdad de oportunidades

Cohesión social

Intervención social

Innovación social

Cada asociación elige 2 valores

A través de

FORMULARIO

VALOR ELEGIDO

Preguntas

GRUPO 1

Preguntas

GRUPO 2

Preguntas

GRUPO 3

Preguntas

GRUPO 4

ENTREVISTA

1. PREGUNTAS GENERALES 2. PREGUNTAS ESPECÍFICAS
Contexto asociación (colectivo, 

acciones, objetivos, etc.)
Sensibilización, concienciación

Nota: Las preguntas pueden ser

intercambiables entre los diferentes

grupos. La idea es que la respuesta

esté enfocada hacia el valor.

VALOR ELEGIDO VALOR ELEGIDOVALOR ELEGIDO
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20 de Agosto

SENSIBILIZACIÓN

Mensaje en positivo

13 de Septiembre

AUTONOMÍA

FEXAS

5 de Octubre

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES

FEAFES

8 de Noviembre

INTEGRACIÓN

Federación Autismo 

Extremadura

3 de Diciembre

ELIMINACIÓN DE 

BARRERAS

ONCE

20 de Enero

PARTICIPACIÓN ACTIVA

Down Extremadura

24 de Febrero

DIVERSIDAD

FEDER

15 de Marzo

INTERVENCIÓN SOCIAL

Mujer, rural, con discapacidad

25 de Mayo

INNOVACIÓN SOCIAL

ASPACE

20 de Abril

INCLUSIÓN

Plena Inclusión

23 de Junio

DISEÑO PARA TODAS

COCEMFE

22 de Julio

COHESIÓN SOCIAL

FEDAPAS
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SENSIBILIZACIÓN

MENSAJE EN 

POSITIVO

Actividad 1

Día 20 de Agosto.

Visita accesible a las 

instalaciones del Festival 

de Teatro Clásico de 

Mérida.

FEXAS FEAFES FEDERACIÓN 

AUTISMO 

EXTREMADURA

ONCE DOWN 

EXTREMADURA

Colabora: Club deportivo

AUTONOMÍA
IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES

Colabora:

Actividad 2

Día 13 de Septiembre.

Proyección película 

inclusiva en la Filmoteca 

de Extremadura.

Colabora:

Actividad 3

Día 5 de Octubre.

Película inclusiva y 

debate en la Semana de 

Cine Inclusivo y 

Discapacidad (SECINDI).

INTEGRACIÓN
ELIMINACIÓN DE 

BARRERAS
PARTICIPACIÓN 

ACTIVA

Actividad 4

Día 8 de Noviembre.

Experiencias 

compartidas y apoyo 

animal.

Colabora:

Actividad 5

Día 3 de Diciembre.

Dos talleres con niños y 

niñas del C.E.I.P. 

Trajano.

Colabora:

Actividad 6

Día 20 de Enero.

Actividad deportiva.

Colabora:



DIVERSIDAD

Actividad 7

Día 24 de Febrero.

Encuentro inclusivo 

juvenil. Talleres de arte 

urbano y ocio.

Colabora:

INTERVENCIÓN 

SOCIAL INCLUSIÓN

Colabora:

Actividad 8

Día 15 de Marzo.

Mesa de experiencia y 

talleres participativos.

Colabora:

Actividad 9

Día 20 de Abril.

Actividad programa de 

radio con estudiantes 

universitarios.

INNOVACIÓN 

SOCIAL

DISEÑO PARA 

TODAS COHESIÓN SOCIAL

Actividad 10

Día 25 de Mayo.

Actividad cultural 

accesible.

Colabora:

Actividad 11

Día 23 de Junio.

Exposición de los 

trabajos que realizan las 

personas con 

discapacidad física en la 

empresa a través de un 

vídeo.

Colabora:

Actividad 12

Día 22 de Julio.

Orquesta de 

Extremadura (varias 

piezas musicales).

Colabora:

ASPACEFEDER PLENA 

INCLUSIÓN

MUJER, RURAL, 

CON 

DISCAPACIDAD

COCEMFE FEDAPAS

Dirección General de 

Políticas Universitarias



Desde la Dirección General de Accesibilidad y Centros se entiende la accesibilidad como un

indicador de la calidad del entorno construido, porque no olvidemos que es el mundo, nuestro

entorno construido el discapacitante, no la persona. Posibilita la recuperación de espacios

perdidos y los pone al servicio de un amplio grupo de población, reconvirtiendo las calles en

“salones comunitarios” de encuentro, integradores y democráticos.

La accesibilidad es testadora de salud. Individual porque mejora la autonomía personal, afianzando

la seguridad de la persona y, colectiva porque detrás de una decisión grupal que mejore la

accesibilidad, siempre hay un mensaje de solidaridad hacia los más vulnerables. Acto que demuestra la

verdadera madurez de una comunidad humana.

Se trabaja la accesibilidad universal y el diseño para todas, colocando en el centro de todas las

acciones, a las personas, ese también es el objetivo de esta campaña, visibilizarlos para que sean

reconocidos sus derechos al uso y disfrute de nuestro entorno. Prestando especial atención a

las personas con discapacidad, personas mayores y otras, que de forma temporal, se encuentran con

dificultades para relacionarse con el entorno.

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Indicador de la calidad del 

entorno construido

Testadora de salud 

individual y colectiva
Escucha activa
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Esto nos permite conectar con una de las principales estrategias de la Dirección General de

Accesibilidad y Centros: la escucha activa, siempre a la persona, profundizando en el justo ingreso a

un mundo accesible, estableciendo un nuevo concepto de transversalidad.

Por tanto, podemos sintetizar que la DGAyC se encarga de ejercer las competencias de accesibilidad

desde una visión transversal, coordinadora e integral con todos los agentes para favorecer la

incorporación real y efectiva de las personas en todos los ámbitos: espacio público urbanizado,

espacio público natural, edificación, transporte, comunicación, sociedad de la información y medios de

comunicación social, bienes y servicios a disposición del público y apoyo animal.

Nuestro anhelo es construir en nuestro territorio, nuestros pueblos y ciudades, la capa de la

Accesibilidad Universal, piel integradora de todas las personas, para situar a Extremadura en

la vanguardia del humanismo.
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Uno de los objetivos perseguidos ha sido garantizar la colaboración de un gran número de

agentes, de ahí que la presentación de cada vídeo mensual se acompañaba con una actividad en la

que han participado Direcciones Generales (IMEX, IJEX, Deportes, Cultura), pero también Fundación

CB, Centros especiales de empleo, Uex, Filmoteca de Extremadura, etc. con el fin de reforzar las

políticas de transversalidad y universalidad para tejer lazos y redes en un territorio extenso y rural.

La campaña se ha difundido a través de Spot publicitarios de 40 segundos cada mes en Canal

Extremadura gracias a la colaboración de la Consejería de Igualdad y Portavocía y a la vez, se han

presentando los vídeos de duración máx. 3.30 minutos en diferentes lugares de Extremadura.

También se ha publicitado en el Portal Web www.juntaex.es, y a través de carteles que integran

QR, repartidos por todos los centros educativos de la región para que los valores y las demandas de

las personas con discapacidad lleguen a todas las capas y etapas de la vida temprana.
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http://www.juntaex.es/


No olvidemos – en palabras de José Mujica -, que nadie es más que nadie, y por ello, desde la Junta

de Extremadura trabajaremos por dignificar la vida y la imagen de las personas con discapacidad, de

ahí, que son las protagonistas de esta historia real, las que dan voz y ponen rostro a nuestro objetivo,

posicionar en el centro de la diana la demanda de los colectivos con discapacidad para

materializar sus derechos.
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VALOR: SENSIBILIZACIÓN

MENSAJE EN POSITIVO

Actividad 1

Día 20 de Agosto.

Visita accesible a las instalaciones del Festival de Teatro Clásico de Mérida.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



Actividad
11:00h Visita accesible a las instalaciones del Festival de Teatro Clásico de Mérida.

La actividad está vinculada al primer vídeo de lanzamiento de campaña “En positivo”.

12:30h Visita accesible a la Casa del Anfiteatro.

Programa
20:00h Recepción en el Museo Nacional de Arte Romano de Mérida, situado en la Calle José

Ramón Mélida.
• Bienvenida. Dña.Trinidad Nogales. Directora del Museo Nacional de Arte Romano de Mérida.

• Presentación campaña.Ana Montero.Arquitecta de la Dirección General de Accesibilidad y Centros.

• Actuación musical. Mª José Llanos y Lucía Sanguino.Alumnas del Conservatorio de Música de Mérida.
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20:30h Descripción del proyecto y proyección de vídeo.
• Proyección de Spots + Intervenciones:

Spots FEXAS + FEAFES

Dña. CarmenYáñez Quirós. Primera teniente de alcalde del Ayuntamiento de Mérida.

Spots APNABA + ONCE

Dña. Luis Cayo Pérez Bueno. Presidente CERMI Nacional.

Spots DOWN + FEDER

Dña. Jesús Gumiel Barragán. Presidente CERMI Extremadura.

Spots PLENA INCLUSIÓN + ASPACE

Spots COCEMFE + FEDAPAS

Dña. Jesús Martín Blanco. Director del Real Patronato sobre Discapacidad y Director General de

Derechos de las Personas con Discapacidad MDSA.

Spots MUJER, RURAL, CON DISCAPACIDAD

Spots MENSAJE EN POSITIVO

Clausura. D. José María Vergeles Blanca. Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y

Servicios Sociales.
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Impacto del lanzamiento
Al acto de lanzamiento de la campaña asistieron un total de 140 personas, de las cuales:

• 30 personas pertenecían a las distintas Instituciones.

• 7 personas invitadas.

• 91 representantes y acompañantes de las distintas asociaciones.

• 12 asistentes de la Dirección General de Accesibilidad y Centros.

19

Presentación de la Campaña en el Museo Nacional de Arte Romano.



20

Presentación de la Campaña en el Ministerio de Derechos Sociales.
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Presentación del acto

11:30 – 11:35 h Bienvenida institucional por el director general de Derechos de las Personas

con Discapacidad, D. Jesús Martín.

11:35 – 11:45 h Intervención de María Clarés, mujer con parálisis cerebral.

11:45 – 11:55 h Intervención del presidente de CERMI, D. Luis Cayo.

11:55 – 12:00 h Proyección del vídeo de la campaña de accesibilidad universal de la Junta de

Extremadura.

12:00 – 12:10 h Intervención del vicepresidente segundo y consejero de Servicios Sociales de la

Junta de Extremadura, D. José María Vergeles.

12:10 – 12:20 h Cierre institucional por el secretario de Estado de Derechos Sociales,

D. Ignacio Álvarez Peralta.



https://youtu.be/RTsp5U8koLA
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https://youtu.be/2KrC3YmMnn8
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FEDERACIÓN EXTREMEÑA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS (FEXAS)

VALOR: AUTONOMÍA

Actividad 2

Día 13 de Septiembre.

Proyección película inclusiva en la Filmoteca de Extremadura.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros
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https://youtu.be/x3Lm2bzhDKw
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FEDERACIÓN EXTREMEÑA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON 

EXPERIENCIA EN SALUD MENTAL Y FAMILIARES (FEAFES)

VALOR: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Actividad 3

Día 5 de Octubre.

Película inclusiva y debate en la Semana de Cine Inclusivo y Discapacidad (SECINDI).

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



28

Impacto actividad
Asistieron más de 50 personas.



https://youtu.be/OGFLCOUPce0
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FEDERACIÓN AUTISMO EXTREMADURA (FAE)

VALOR: INTEGRACIÓN

Actividad 4

Día 8 de Noviembre.

Experiencias compartidas y apoyo animal.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



PROGRAMA

Lugar: Hall Instalaciones APNABA (Badajoz)

10:30h Bienvenida y presentación de la Campaña “12 Razones, 12Valores”.

• Rafael Hernández Fernández. Presidente de la Federación de Autismo de Extremadura.

• Mª Ángeles López Amado. Directora General de Accesibilidad y Centros.

• Junta de Extremadura.

• Jesús Gumiel Barragán. Presidente de CERMI Extremadura.

11:00h Proyección del vídeo que corresponde a las personas TEA,Valor: INTEGRACIÓN.

Intervención de las personas protagonistas del vídeo. Usuarias de APNABA.

• Isabel Contreras, madre de Eva, protagonistas del vídeo.

11:15h Actividad con la asociación TERRACAN. Empresa adiestradora de perros de asistencia.

• Testimonio de madre de una personaTEA, usuaria de perro de asistencia.

• Miguel Ángel. Empresa TERRACAN.

11:45h Cierre acto.
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32

Impacto actividad
Asistieron más de 25 personas.



https://youtu.be/3JzlEF-MKgo
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ORGANIZACIÓN NACIONAL DE CIEGOS ESPAÑOLES (ONCE)

VALOR: ELIMINACIÓN DE BARRERAS

Actividad 5

Día 3 de Diciembre.

Dos talleres con niños y niñas del C.E.I.P. Trajano.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



PROGRAMA
Lugar: Salón de Pleno del Ayuntamiento de Mérida.

11:30-12:00h Bienvenida y presentación de la Campaña “12 Razones, 12Valores”.

• Susana Fajardo Bautista. Concejala delegada de Educación, Universidad, Diversidad Funcional e

Inclusión.Ayuntamiento de Mérida.

• Venancio Ortiz Silva. Presidente del ConsejoTerritorial de la ONCE en Extremadura.

• Mª Ángeles López Amado. Directora General de Accesibilidad y Centros.

• Jesús Gumiel Barragán. Presidente de CERMI Extremadura.

12:00h Proyección del vídeo que corresponde a la Organización Nacional de Ciegos Españoles.

Valor: ELIMINACIÓN DE BARRERAS.

Intervención de las personas protagonistas del vídeo. Usuarias de ONCE.

• Rosa Camacho.

Actividad en el Colegio Trajano.

• Taller de perros guías.

• Taller de barreras físicas.

Cierre acto.

35

Impacto actividad
Participaron más de 75 alumnos y alumnas.
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https://youtu.be/n5vWh79P7aQ
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https://youtu.be/n5vWh79P7aQ


DOWN EXTREMADURA

VALOR: PARTICIPACIÓN ACTIVA

Actividad 6

Día 20 de Enero.

Actividad deportiva.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros

Club deportivo



PROGRAMA
Lugar: Pabellón Deportivo Municipal. Ctra. Badajoz Granada, Km. 73,5. Zafra.

12:00-12:30h Bienvenida y presentación de la Campaña “12 Razones, 12Valores”.

• José Carlos Contreras Asturiano.Alcalde del Ayuntamiento de Zafra.

• Mª Ángeles López Amado. Directora General de Accesibilidad y Centros.

• Dan de Sande Bayal. Director General de Deportes de la Junta de Extremadura.

• Jesús Quijada Hernández. Presidente de la Federación de Asociaciones de Síndrome de Down de

Extremadura.

Nos acompaña:

• Jesús Gumiel Barragán. Presidente CERMI Extremadura.

Proyección del vídeo que corresponde a Down Extremadura.Valor: PARTICIPACIÓN ACTIVA.

Intervención de la persona protagonista del vídeo. Usuaria de Síndrome de DOWN Extremadura.

• Calixto Sancho.

Intervención de la presidenta de la Asociación Síndrome de Down Zafra.

• Carmen Gómez Galán.

Actividad local deportiva.

• Pruebas de habilidades deportivas de Baloncesto. Colaboración de:

Federación Extremeña de Deportes para personas con Discapacidad Intelectual (FEXDDI).

Asociación Síndrome de Down Zafra.
39
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Impacto actividad
Asisten unas 50 personas.

Presentado en Zafra un nuevo vídeo de la campaña '12 razones, 12 valores. Constelaciones Colectivas’

Hoy Zafra

La Junta de Extremadura ha puesto en marcha este proyecto que consta de una serie de doce videos que lanzan un mensaje positivo para 

visibilizar a las personas con discapacidad.

Zafra acoge la presentación de la campaña `12 razones/12 valores. Constelaciones Colectivas´ de la Junta de Extremadura

DirectoExtremadura

41

http://zafra.hoy.es/presentado-zafra-nuevo-20220120195418-nt.html
http://www.directoextremadura.com/noticias_ciudad/2022-01-20/158/3561/zafra-acoge-la-presentacion-de-la-campana-12-razones12-valores-constelaciones-colectivas-de-la-junta-de-extremadura.html


https://youtu.be/fRWDoLd6hJI
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https://youtu.be/fRWDoLd6hJI


FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ENFERMEDADES RARAS (FEDER)

VALOR: DIVERSIDAD

Actividad 7

Día 24 de Febrero.

Encuentro inclusivo juvenil. Talleres de arte urbano y ocio.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



PROGRAMA
Lugar: ECJ Moraleja

09:00 - 09:25h Recepción de participantes.

09:25 - 10:00h Presentación Institucional.

09:25 - 09:35h Presentación por Circoactivo.

09:35 - 09:45h Palabras de bienvenida:

09:45 - 09:50h Proyección del vídeo “El valor de la diversidad”.

09:50 - 10:00h Testimonio protagonista.

10:00 - 10:10h División de equipos y Comienzo de Talleres.

10:10 - 11:00h Taller 1 – Taller Audiovisual.

11:00 - 11:05h Rotación – Cambio de grupos por taller – Proyección de vídeo.

11:05 - 11:55h Taller 2 – Taller de Danza.

11:55 - 12:25h Descanso – Merienda – Proyección de vídeo.

12:30 - 13:20h Taller 3 – Taller de Percusión.

13:20 - 13:25h Rotación – Cambio de grupos por taller – Proyección de vídeo.

13:25 - 14:15h Taller 4 – TallerYo, tú, nosotras: diversidad y emoción.

14:15 - 14:30h Círculo de reflexión y cierre de las jornadas.
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Impacto actividad
El máximo de participantes fue de unas 64 personas (más las personas que acompañaban a las

personas usuarias con necesidades asistenciales), 50 jóvenes de 4º de la ESO del IES Jálama de Moraleja,

7 personas usuarias del Centro de Día de ASPACE y otras 7 personas usuarias de Mensajeros de la Paz

de Moraleja. Los grupos estaban compuestos por unas 16 personas, lo más heterogéneos posible, que

rotaban por los 4 talleres.
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PROGRAMA
Lugar: ECJVillafranca de los Barros

09:00 - 09:25h Recepción de participantes.

09:25 - 10:00h Presentación Institucional.

09:25 - 09:35h Presentación por “La Rota”.

09:35 - 09:45h Palabras de bienvenida.

09:45 - 09:50h Proyección del vídeo “El valor de la diversidad”.

09:50 - 10:00h Testimonio protagonista.

10:00 - 10:10h División de equipos y Comienzo de Talleres.

10:10 - 11:00h Taller 1 – Taller Audiovisual.

11:00 - 11:05h Rotación – Cambio de grupos por taller – Proyección de vídeo.

11:05 - 11:55h Taller 2 – Taller de Circo.

11:55 - 12:25h Descanso – Merienda – Proyección de vídeo.

12:30 - 13:20h Taller 3 – Taller de Experimentando con el Barro.

13:20 - 13:25h Rotación – Cambio de grupos por taller – Proyección de vídeo.

13:25 - 14:15h Taller 4 – Taller Creación de Huerto Urbano.

14:15 - 14:30h Círculo de reflexión y cierre de las jornadas.

46



Impacto actividad
El máximo de participantes fue de unas 80 personas, 40 jóvenes de Bachillerato del I.E.S. Meléndez

Valdés y 40 personas usuarias de Plena Inclusión Villafranca. Los grupos estaban compuestos por unas

20 personas, lo más heterogéneos posible, que rotaban por los 4 talleres.
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PROGRAMA
Lugar: ECJ Jerez de los Caballeros

09:00 - 09:25h Recepción de participantes.

09:25 - 10:00h Presentación del encuentro por SueñaTeatro y presentación institucional.

10:00 - 10:10h División de equipos y Comienzo de Talleres.

10:10 - 11:00h Taller 1 – Taller de Risoterapia.

11:00 - 11:05h Rotación – Cambio de grupos por taller – Proyección de vídeo.

11:05 - 11:55h Taller 2 – Taller Mural colaborativo.

11:55 - 12:25h Descanso – Merienda – Proyección de vídeo.

12:30 - 13:20h Taller 3 – Taller Circo.

13:20 - 13:25h Rotación – Cambio de grupos por taller – Proyección de vídeo.

13:25 - 14:15h Taller 4 – Taller Huerto en bolsas recicladas.

14:15 - 14:30h Círculo de reflexión y cierre de las jornadas.
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Impacto actividad
Las personas participantes fueron 60, organizadas en grupos de 15 personas. Además, se contó con una

población joven, diversa y plural, personas con y sin diversidad funcional, entidades o asociaciones que

trabajan con diferentes colectivos en riesgo de exclusión y/o vulnerabilidad, etc.

Colectivos que participaron:

- Escuela profesional dual Jerez de los Caballeros – Higuera la Real.

- Plena Inclusión Xérez.

- Fundación Sorapan de Rieros en Jerez de los Caballeros.

- Asociación Euexía Rural.

- Asociaciones o colectivos con Enfermedades Raras. Federación Española de Enfermedades Raras

(FEDER).
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https://youtu.be/tvx9bsNyNns

https://youtu.be/tvx9bsNyNns


https://youtu.be/j4iy7St4afo
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https://youtu.be/j4iy7St4afo
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MUJER, RURAL, CON DISCAPACIDAD

VALOR: INTERVENCIÓN SOCIAL

Actividad 8

Día 15 de Marzo.

Mesa de experiencia y talleres participativos.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



PROGRAMA
Lugar: Teatro Nuevo Calderón. Montijo.

10:00h Recibimiento y bienvenida:
• Manuel Gómez Rodríguez.Alcalde del Ayuntamiento de Montijo.

• Isabel Gil Rosiña. Consejera de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo.

10:15h Presentación de la campaña:
• Pedro Calderón Rodríguez. Presidente de Plena Inclusión Extremadura.

• Severiano Sevilla Caletrio.Vicepresidente de Inclusión labora. CERMI Extremadura.

• María Ángeles López Amado. Directora General de Accesibilidad y Centros.

• Estela Contreras Asturiano. Directora General del IMEX.

Maestra de ceremonias: Mamen Arroyo Panadero. Comunicadora yTerapeuta Ocupacional.

10:35h Proyección del vídeo “Mujer, rural, con discapacidad”.

10:40h Mesa de experiencias:
• Maribel Cáceres Cabanillas. Protagonista del vídeo y vicepresidenta de Plena Inclusión España.

• Estrella Benítez Gil. Protagonista del vídeo y agente vendedora de ONCE.

• Nuria Herrero Hernández. Alumna del IES Extremadura de Montijo, acompañada de Leo Díaz Amaya, PT del mismo

centro educativo.

• Sara Alegre Nieto. Integrante del grupo de mujeres de Plena Inclusión Montijo.

• Mª Mercedes Martínez Pando.Asociación Extremeña de Mujeres con Discapacidad.

Modera María Moruno.Técnica del área de Mujer de Plena Inclusión Extremadura.

11:25h ThinkGame mediante Código QR.

11:55h Conclusiones y cierre del acto:
• María Ángeles Huertas Toncas. Presidenta de Plena Inclusión Montijo.

• María Moruno Lozano.Técnica del área de Mujer de Plena Inclusión Extremadura.
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Impacto actividad
Asisten más de 250 personas.

Acto de presentación de la campaña ‘12 razones 12 valores. Constelaciones Colectivas’ en el Teatro de Montijo

La ventana digital

Seguidamente la presentación de la campaña a manos de Pedro Calderón Rodríguez, presidente de Plena inclusión 

Extremadura, Jesús Gumiel Barragán, Presidente de CERMI Extremadura, María Ángeles López Amado, directora general 

de Accesibilidad y Centros; Estela Contreras Asturiano, directora general del IMEX.

La Consejera de Igualdad estuvo en la presentación de la campaña 12 Valores 12 Razones en Montijo

Crónica de un pueblo

Intervinieron también en el acto, presentado por Mamen Arroyo, Pedro Calderón Rodríguez, presidente de Plena 

inclusión Extremadura; Jesús Gumiel Barragán, presidente de CERMI Extremadura; María Ángeles López Amado, 

directora general de Accesibilidad y Centros y Estela Contreras Asturiano, directora general del IMEX.

Rosiña pide más respeto y consideración hacia mujeres con discapacidad para la igualdad

Región Digital

Asimismo, se ha celebrado una mesa de experiencias en las que han participado varias personas representantes de Plena 

Inclusión España, ONCE, Plena Inclusión Montijo y la Asociación Extremeña de Mujeres con Discapacidad.

Gil Rosiña pide más respeto y consideración hacia las mujeres con discapacidad para alcanzar la igualdad real

Noticias Extremadura

En el acto, que se incluye dentro de la programación que la Consejería de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo tiene 

por el 8M, también han estado presentes la directora general de Accesibilidad y Centros de la María Ángeles López 

Amado; el alcalde de Montijo, Manuel Gómez; el presidente de Plena Inclusión Extremadura, Pedro Calderón, y el 

vicepresidente de Inclusión Laboral de CERMI Extremadura, Severiano Sevilla.
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https://ventanadigital.com/acto-de-presentacion-de-la-campana-12-razones-12-valores-constelaciones-colectivas-en-el-teatro-de-montijo/
https://cronicasdeunpueblo.es/art/40776/la-consejera-de-igualdad-estuvo-en-la-presentacion-de-la-campana-12-valores-12-razones-en-montijo
https://www.regiondigital.com/noticias/extremadura/359562-rosina-pide-mas-respeto-y-consideracion-hacia-mujeres-con-discapacidad-para-la-igualdad.html
https://www.noticiasextremadura.es/gil-rosina-pide-mas-respeto-y-consideracion-hacia-las-mujeres-con-discapacidad-para-alcanzar-la-igualdad-real/
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https://youtu.be/2Q8EwOBj7pc
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https://youtu.be/2Q8EwOBj7pc


PLENA INCLUSIÓN

VALOR: INCLUSIÓN

Actividad 9

Día 20 de Abril.

Actividad con estudiantes universitarios. Programa de radio.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros

Dirección General de 

Políticas Universitarias





Impacto actividad
Asisten más de 90 personas.

La campaña de la Junta «12 razones–12 valores» llega a la UEx con Plena Inclusión como protagonista

Diario de Mérida

La Facultad de Educación y Psicología del campus universitario de Badajoz, ha acogido la presentación de la campaña de la Junta de 

Extremadura “12 razones–12 valores”, una iniciativa que persigue la accesibilidad universal, dando voz a las personas con discapacidad.

La campaña de la Junta ´12 razones–12 valores´ llega a la UEx con Plena Inclusión como protagonista

Noticias Extremadura

La campaña, realizada por la Dirección General de Accesibilidad y Centros de la vicepresidencia segunda y consejería de Sanidad y 

Servicios Sociales, implica mensualmente a una organización o institución de la región. Este mes de abril está dedicado a Plena Inclusión

Extremadura, en colaboración con la Dirección General de Política Universitaria y la UEx.

Plena inclusión Extremadura protagoniza el nuevo vídeo de la campaña ‘12 razones, 12 valores’

Infoprovincia

Luis Isidro González, persona con discapacidad intelectual de Plena inclusión Extremadura, ha protagonizado el nuevo vídeo de la 

campaña ‘12 razones, 12 valores. Constelaciones colectivas’ de la Junta de Extremadura, titulado ‘Inclusión’.

Plena inclusión protagoniza la campaña de la Junta '12 razones - 12 valores' durante el mes de abril

Europa Press

Este mes de abril está dedicado a Plena Inclusión Extremadura, en colaboración con la Dirección General de Política Universitaria y 

la Universidad de Extremadura (UEx).

Plena inclusión protagoniza la campaña de la Junta '12 razones - 12 valores' durante el mes de abril

Extremadura diario 

En el acto de presentación han participado el presidente de Plena Inclusión Extremadura, Pedro Calderón; el director general de 

Política Universitaria, Juan José Maldonado; la directora general de Accesibilidad y Centros, María Ángeles López Amado, y el rector de la 

Universidad de Extremadura, Antonio Hidalgo.
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https://www.diariodemerida.es/la-campana-de-la-junta-12-razones-12-valores-llega-a-la-uex-con-plena-inclusion-como-protagonista/
https://www.noticiasextremadura.es/la-campana-de-la-junta-12-razones-12-valores-llega-a-la-uex-con-plena-inclusion-como-protagonista/
https://infoprovincia.net/2022/04/20/plena-inclusion-extremadura-protagoniza-el-nuevo-video-de-la-campana-12-razones-12-valores/
https://www.europapress.es/extremadura/noticia-plena-inclusion-protagoniza-campana-junta-12-razones-12-valores-mes-abril-20220420155002.html
https://www.extremaduradiario.com/ex/2022/04/20/plena-inclusion-protagoniza-la-campana-de-la-junta-12-razones-12-valores-durante-el-mes-de-abril/


https://youtu.be/CBkBmBY37VA
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https://youtu.be/CBkBmBY37VA
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ASOCIACIÓN DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS CON PARÁLISIS CEREBRAL 

(ASPACE)

VALOR: INNOVACIÓN SOCIAL

Actividad 10

Día 25 de Mayo.

Actividad cultural accesible.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros





Impacto actividad
Asisten más de 150 personas.
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https://youtu.be/qewifEnFRGE
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https://youtu.be/qewifEnFRGE


CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA Y 

ORGÁNICA (COCEMFE)

VALOR: DISEÑO PARA TODAS

Actividad 11

Día 23 de Junio.

Exposición de los trabajos que realizan las personas con discapacidad física en la empresa a través de un vídeo.

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de: Con la colaboración de: Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



PROGRAMA
Lugar: Centro Especial de Empleo LIMYCON, S.L. – Polígono Industrial Aldea Moret, Calle Cañada, 33 - Cáceres.

Bienvenida y presentación de la Campaña “12 Razones, 12Valores”.

• Juan Antonio Moreno y Jorge Chacón López. Representante de LIMYCON, S.L.

• Mª Ángeles López Amado. Directora General de Accesibilidad y Centros de la Junta de Extremadura.

• Julián Manuel Álvarez Delgado. Gerente de COCEMFE Cáceres. Confederación Española de Personas con

Discapacidad Física y Orgánica de Extremadura.

• Ana Jiménez Mostazo. Directora General de Calidad en el Empleo del Sexpe.

Proyección del vídeo que corresponde a COCEMFE.Valor: DISEÑO PARATODAS.

Intervención de la persona protagonista del vídeo. Usuaria de COCEMFE.

• Vitorina Cruces.

Actividad:

• Exposición de los trabajos que realizan las personas con discapacidad física en la empresa, a través de un

vídeo.
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Impacto actividad
Asistieron unas 25 personas.
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https://youtu.be/6o8AoQj3SWM
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https://youtu.be/6o8AoQj3SWM
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FEDERACIÓN EXTREMEÑA DE DISCAPACITADOS AUDITIVOS, PADRES Y 

AMIGOS DEL SORDO (FEDAPAS)

VALOR: COHESIÓN SOCIAL

Actividad 12

Día 22 de Julio.

Orquesta de Extremadura (varias piezas musicales).

12 RAZONES 

12 VALORES

CONSTELACIONES COLECTIVAS

Accesibilidad Universal en su búsqueda de la felicidad…

Seña de identidad de Extremadura

“He descubierto que cuando lleno mi

cabeza de miedos, no dejo espacio

para los sueños…”

Fco. Javier García Pajares

Proyecto original de:

Con la colaboración de:

Con la participación de:

Audiovisuales producidos y dirigidos por:

Antonio Gil AparicioDirección General de Accesibilidad y Centros



PROGRAMA
Lugar: Palacio de Exposiciones y Congresos de Badajoz.

Fecha: 22 de julio de 2022 a las 12:00h.

Recepción y entrada.
• Entrada y acomodamiento del público.

Inicio del acto de la clausura y bienvenida.
• Dña.Antonia Álvarez González. Directora del Centro de las Artes Escénicas y de la Música de Extremadura – CEMART.

• Dña. María de los Hitos Mogena Malpartida.Teniente alcalde del Ayuntamiento de Badajoz.

Proyección del Spot “Mensaje en positivo”.
• Proyección del Spot “Mensaje en positivo”.

• D. Jesús Gumiel Barragán. Presidente de CERMI Extremadura.

Proyección del Spot “Mujer, rural, con discapacidad”.
• Proyección del Spot “Mujer, rural, con discapacidad”.

• Dña. Fernanda Escobar Hernández.Vicepresidenta de FEDAPAS.

Proyección del vídeo “12 Razones, 12 Valores” que corresponde al valor COHESIÓN SOCIAL representado por

FEDAPAS.
• Proyección del vídeo.

• Dña. Encarnación Jiménez. Persona protagonista del vídeo, usuaria de FEDAPAS.

Clausura del acto.
• D. José MaríaVergeles Blanca.Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y Servicios Sociales.

Actividad musical.
• Orquesta de Extremadura.
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Impacto actividad
Asistieron unas 60 personas.
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https://youtu.be/8hA40t--bnU
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https://youtu.be/8hA40t--bnU
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Impacto total de la Campaña

Impacto directo

El total de asistentes y participantes en las distintas actividades llevadas a cabo ha sido de

aproximadamente 1.400 personas.

Impacto indirecto

El diseño de la Campaña de Difusión y Divulgación nos ha permitido llegar a la ciudadanía a través de

las diferentes redes y material generado:

- Reparto de carteles de la Campaña en los Centros Educativos de Extremadura.

- Reparto de folletos y material publicitario de la Campaña.

- Difusión de Spots en Canal Extremadura.

- Proyección de los vídeos en la Filmoteca de Extremadura.

- Publicación del material de la Campaña en el Portal Web Juntaex.

http://www.juntaex.es/con05/12-razones-12-valores-constelaciones-colectivas

- Creación de un QR con la documentación e información de la Campaña.

- Publicación de la Campaña en la página web de la DGAyC.

https://saludextremadura.ses.es/web/accesibilidad-universal

- Publicación de notas de prensa, noticias en los diferentes medios de comunicación, etc.

- Difusión a través de redes sociales.

- Roll-up para difundir la campaña en las distintas actividades de la DGAyC.

http://www.juntaex.es/con05/12-razones-12-valores-constelaciones-colectivas
https://saludextremadura.ses.es/web/accesibilidad-universal

