Listado definitivo de aspirantes excluidos (16/06/2025)

e Bolsa de trabajo - Facultativo/a Especialista de Area - Nefrologia (18-02-2015) :]ClﬂtleE\a EESQEd)(Y];ﬁEm‘?BHJSA
é Extremefio
de Salud
DOCUM T1IISSPP IISSPP IISSPP CENT OTRAS RESULT
# APELLIDOS Y NOMBRE IDENT MISMA EQUIV OTRA PRIV AAPP INVEST FORM OPOS TOTAL ANTIG

ALMENARA TEJEDERAS, MARINA *EE5D59%* 12,1826 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 22,1826 253170
1 Defectos encontrados: R051.01

ALVARADO GUTIERREZ, RAUL EDILBERTO **x*0416% 0,7850 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 17,5000 28,2850 43401
? Defectos encontrados: R051.01

ANDRADES GOMEZ, CRISTINA *EX5946%* 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 252558
’ Defectos encontrados: R051.01

CASTILLO MATOS, PABLO JESUS *EXLH39** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 246214
* Defectos encontrados: R051.01

DURAN PAUCAR, JOSE ANTONIO *EXO283%* 10,2500 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 20,2500 298038
. Defectos encontrados: R045.02

GIRALDO RUA, TERESA DE JESUS SIS 0,0000 0,0000 0,6363 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,6363 308778
° Defectos encontrados: R045.02

GOMEZ GALLEGO, BEATRIZ ***0607** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3,1600 0,0000 3,1600 308798
! Defectos encontrados: R045.02

GONZALES GONZALES CANDIA, BORIS HEXART3HH 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 56852
° Defectos encontrados: R051.01

HURTADO BERBEN, MARTA **%0005%* 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 231148
’ Defectos encontrados: R051.01

JIMENEZ MAYOR, ELENA **XQT18** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 308801
10 Defectos encontrados: R045.02

MORAL BERRIO, MARIA ESPERANZA *EXTO86** 0,5249 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3,7700 0,0000 4,2949 272217
! Defectos encontrados: R045.03
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DOCUM T1IISSPP IISSPP IISSPP CENT OTRAS RESULT
# APELLIDOS Y NOMBRE IDENT MISMA EQUIV OTRA PRIV AAPP INVEST FORM OPOS TOTAL ANTIG
PEREA ORTEGA, LARA *EEARDGH* 4,3164 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 9,7800 0,0000 14,0964 137668
. Defectos encontrados: R051.01
PETRUCCI MAURICIO, MIGUEL NUNO DA 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 7,6100 0,0000 7,6100 295917
B Defectos encontrados: R002.02, R045.02
PILATAXI QUINGA, MARGARITA HERLQTTH* 7,0000 0,0000 0,0000 1,9429 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 18,9429 231914
o Defectos encontrados: R051.01
REDONDO CACERES, MDOLORES *EX]071+* 8,8849 0,0000 0,1000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 8,9849 166428
° Defectos encontrados: R051.01
TEMPRADO COLLADO, ALBA ***0608** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 308805
10 Defectos encontrados: R045.02
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Descripcion de los encabezados de la tabla:

1ISSPP MISMA': Instituciones Sanitarias Piiblicas en misma categria

IISSPP EQUIV: Instituciones Sanitarias Piiblicas en categria equivalente

IISSPP OTRA: Instituciones Sanitarias Piiblicas en otra categria
CENT PRIV: Centros Privados

OTRAS AAPP: Otras Administraciones Publicas

INVEST: Experiencia en investigacion

FORM: Total Formacion

RESULT OPOS: Resultados en ejercicios de Oposicion en el SES
TOTAL: Total baremacion

ANTIG: Antigiiedad (mds antigiiedad cuanto menor es el valor)
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Servicio B Consejeria de Salud y Servicios Sociales

Extremeno

i Listado definitivo de aspirantes excluidos (16/06/2025)

de Salud

Defectos

Coédigo  Descripcion Subsanable Instrucciones de subsanacion

R002.02 La documentacion aportada no acredita la edad del Si Aporte nueva documentacion o renuncie al requisito si es posible
candidato

R045.02 La documentacion aportada no acredita estar en posesion Si Aporte la documentacion requerida

de una de las titulaciones requeridas

R045.03 Documentacién no subida/asociada al Portal del Si Aporte la documentacion requerida
Candidato en formato digital

RO0O51.01 Solicitud no registrada o registrada fuera de plazo. No
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