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# APELLIDOS Y NOMBRE
DOCUM
IDENT

IISSPP
MISMA

IISSPP
EQUIV

IISSPP
OTRA

CENT
PRIV

OTRAS
AAPP

INVEST FORM
RESULT

OPOS
TOTAL ANTIG

1
BARRAGAN MIRANDA, LUCIA ***3780** 0,0000 0,0000 0,0528 0,0000 0,0000 0,0000 8,3700 0,0000 8,4228 298321

Defectos encontrados: R045.02

2
CASQUERO MORA, FELIX ***6796** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 305262

Defectos encontrados: R045.02

3
LOPEZ NIETO, JULIA ***9221** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 298792

Defectos encontrados: R045.02

4
MANZANO MARTIN, MARIA ISABEL ***4703** 12,1743 0,0000 1,5293 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 0,0000 23,7036 151460

Defectos encontrados: R051.01

5
MENDO PARRAS, CARMEN ***3234** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 298661

Defectos encontrados: R045.02

6
SALAZAR SALAZAR, DAVID SALVADOR ***5925** 12,1743 0,0000 7,0759 0,0000 0,0000 0,0150 7,9200 0,0000 27,1852 231047

Defectos encontrados: R051.01

7
SANCHEZ  POLO, BERTULFO JAVIER ***8495** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 231432

Defectos encontrados: R051.01

8
VILLAR FERNANDEZ, ESPERANZA MACARENA ***2997** 0,0000 0,0000 0,3462 0,0000 0,0000 0,0000 4,6000 0,0000 4,9462 44910

Defectos encontrados: R051.01
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Descripción de los encabezados de la tabla:
IISSPP MISMA: Instituciones Sanitarias Públicas en misma categría

IISSPP EQUIV: Instituciones Sanitarias Públicas en categría equivalente

IISSPP OTRA: Instituciones Sanitarias Públicas en otra categría

CENT PRIV: Centros Privados

OTRAS AAPP: Otras Administraciones Públicas

INVEST: Experiencia en investigación

FORM: Total Formación

RESULT OPOS: Resultados en ejercicios de Oposición en el SES

TOTAL: Total baremación

ANTIG: Antigüedad (más antigüedad cuanto menor es el valor)

Página 2/3
DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



Listado definitivo de aspirantes excluidos (16/06/2025)
Bolsa de trabajo - Facultativo/a Especialista de Área - Farmacología Clínica (18-02-2015)

Defectos
Código Descripción Subsanable Instrucciones de subsanación

R045.02 La documentación aportada no acredita estar en posesión
de una de las titulaciones requeridas

Sí Aporte la documentación requerida

R051.01 Solicitud no registrada o registrada fuera de plazo. No  
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