Listado Provisional de Excluidos
i Concurso—Opos_i c_i on -_Grupo Técnico de Funcion JUNTA DE EXTREMADURA m
& Servicla Administrativa (?2—12—2021) Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales i
de Salud Turno Libre
# APELLIDOS NOMBRE DOCUMENTO DEFECTOS
1  ARRIMADASGARCIA ALFONSO ***8605%*  R031.02
2 BASELGA BRAVO NATALIA ***3376** R008.03
3  CORTESPEREZ MARIA MERCEDES ***5375**  R008.03
4  FERNANDEZ NAVARRO PABLO ***Q529**  R008.02
5 GARRIDO FRIAS MARIA ***9745**  R010.02
6 MOLINA PATINO PENEL OPE ***§153**  R008.03
7  MONTERO GOMEZ MARIA BEGONA ***5463**  R008.02

Pagina 1/2
DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ASUNTOS GENERALES.



JUNTA DE EXTREMADURA ™

Consejerta de Sanidad v Servicias Sociales i

Servicio Administrativa (22-12-2021)

Extremeno

Listado Provisional de Excluidos
i Concurso-Oposicion - Grupo Técnico de Funcién
% Turno Libre

de Salud

Requisitos

Cédigo Descripcion

Roog Estar ensituacion legal de desempleo durante, al menos, los tres meses inmediatamente anteriores ala
fecha de publicacion de la convocatoriaen el Diario Oficial de Extremadura

Rolo Exencidn dgl pago de latasa por reunir la condicion previstaen el apartado c) de labase 3.6 dela
convocatoria

R0O31  Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior a 33%

Defectos

Caodigo Descripcion Subsanable I nstrucciones de subsanacion

R008.02 Ladocumentacion aportada no acreditala Si Aporte nueva documentacion o renuncie a
totalidad del periodo desempleo exigido requisito si es posible

R008.03 Ladocumentacion aportada no esta expedida  Si Aporte nueva documentacion o renuncie al
por un érgano competente requisito si es posible

R010.02 Ladocumentacion aportada no acreditala Si Aporte nueva documentacion o renuncie a
condicion requerida requisito si es posible

R031.02 Ladocumentacién aportada no acredita el Si Aporte nueva documentacion o renuncie al
reconocimiento de la discapacidad requisito si es posible
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