
Listado Provisional de Excluidos
Concurso-Oposición - Grupo Auxiliar de Función

Administrativa (26-12-2024)
Turno Discapacidad

# APELLIDOS NOMBRE DOCUMENTO DEFECTOS

1 BORREGUERO FERNANDEZ ALFREDO MANUEL ***5592** R031.02

2 CALVO PEREZ INMACULADA ***5738** R031.02

3 CIUDAD NIETO CRISTINA ***1773** R031.02

4 CODOSERO PINTOR RAUL ***8029** R031.02

5 FERNANDEZ CASTAÑO SARA ***8736** R031.05

6 FONTANEZ GARCIA MARIA GORHETTI ***1818** R031.05

7 GARCIA GALINDO ANTONIO ***2965** R031.02

8 GONZALEZ ALVAREZ MARIA CONCEPCION ***2750** R031.02

9 GONZALEZ OLIVA OSCAR ***0950** R031.02

10 GONZALEZ REQUEJO OSCAR ***5538** R031.02

11 IGLESIAS GALLEGO MARIA DEL CARMEN ***2161** R031.02

12 MANCHON SANCHEZ JUAN ***6961** R031.04

13 MARTIN PAULE MIGUEL ***7948** R031.02

14 MARTINEZ DE VARGAS INMACULADA FELICIA ***8314** R031.02

15 MIRON RODRIGUEZ FRANCISCO ***2357** R031.02

16 PRIETO DIAZ MARIA JESUS ***7681** R031.05

17 RODRIGUEZ AGUEDO ANTONIA ***1357** R031.02

18 SANCHEZ GOMEZ VANESSA ***7084** R031.02

19 SANZ GONZALEZ IRENE ***8017** R031.02

20 SIERRA BAZ JULIA ***0867** R031.05

21 SOTO ROMERO MARIA DE LOS ANGELES ***7226** R031.05
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Requisitos
Código Descripción

R031 Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%

Defectos
Código Descripción Subsanable Instrucciones de subsanación

R031.02 La documentación aportada no acredita el
reconocimiento de la discapacidad

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R031.04 La documentación aportada no está expedida
por un órgano competente

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R031.05 Documentación no vigente Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible
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