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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 4 de julio de 2024, de la Direccion Gerencia, por la que se
hace publica la relacion definitiva de puntuacion de méritos en el proceso
selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso convocado
por Resolucién de 20 de diciembre de 2022, para el acceso a la condicioén de
personal estatutario fijo en plazas de Diplomados Especialistas Sanitarios en
Ciencias de la Salud, en la categoria de Enfermero/a Especialista en Salud
Mental, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremeno de Salud.
(2024062355)

De conformidad con lo previsto en las bases de la precitada Resolucién de 20 de diciembre
de 2022 (DOE nim. 247, de 28 de diciembre), de la Direccion Gerencia, por la que se con-
voca proceso selectivo de estabilizacion para el acceso la condicion de personal estatutario
fijo, en plazas de Diplomados Especialistas Sanitarios en Ciencias de la Salud, esta Direccidn
Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de puntuacion de méritos en la categoria de
Enfermero/a Especialista en Salud Mental, ordenada por la puntuacion obtenida, segun rela-
cion adjunta.

La relacién definitiva de puntuacion de méritos podra asimismo consultarse en internet a tra-
vés del portal de Seleccidn de Personal del Servicio Extremefio de Salud
(https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/).

Segundo. De acuerdo con lo previsto en la base novena, los aspirantes que en funcion de la
puntuacion obtenida se encuentren dentro del nimero total de plazas ofertadas en cada una
de las categorias sefialadas, deberan presentar de forma telematica a través del portal de
Seleccidn de Personal del Servicio Extremefio de Salud
(https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/), los documentos acreditativos del
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria que se citan, en el plazo de diez
dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicaciéon de la presente resolucion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Igualmente, conforme a la base 9.2 de la convocatoria, que permite establecer un nimero
adicional de aspirantes obligados a presentar esa documentacion, deberan presentarla los
aspirantes que figuran en la relacién definitiva de puntuacion de méritos desde el nimero de
orden de prelacion 11, Ignacio Paniagua Chaves (DNI ***0652**) hasta el nimero 13, Este-
fania Lopez Nevado (DNI ***7047**),
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No deberd en ningln caso presentarse la documentacion acreditativa en papel, siendo exclu-
sivamente validas las gestionadas telematicamente.

a) Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor del aspiran-
te, salvo que en la solicitud de participacion se haya otorgado al Servicio Extremefio
de Salud la autorizacion para que compruebe de oficio los datos de identidad personal
mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en
este proceso selectivo segun lo establecido en la base 2.1.a), deberan presentar copia
autentica del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de otro Estado miembro de la Unidn Europea con el que tenga dicho vincu-
lo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o promesa de éste, de que no esta
separado de derecho de su conyuge v, en su caso del hecho de que el aspirante vive a
sus expensas o estd a su cargo.

b) Copia auténtica del titulo académico o del certificado exigido para la participacion en
este proceso selectivo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera aportar el docu-
mento que acredite que dicho titulo tiene reconocimiento y validez en todo el territorio
espafiol.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones equivalentes a las exigidas habran de citar
la disposicion legal en que se reconozca la misma o, en su caso, aportar certificacion
expedida en tal sentido por el 6rgano competente del Estado en materia de Educacion
o cualquier otro 6rgano de la Administracion Autondmica competente para ello.

c) Declaracién jurada de no haber sido separado del servicio mediante expediente discipli-
nario de cualquier servicio de salud o Administracidén Publica, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para
los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola.

d) Declaracién jurada o promesa de no poseer la condicién de personal estatutario fijo de
la misma categoria y/o especialidad a la que accede.

e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico o
psiquico que imposibilite el normal desempefo de las tareas o funciones objeto de la
convocatoria.

f) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, en caso de que en
la solicitud de participacion se haya marcado la casilla de no autorizacion al Servicio Ex-
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tremefio de Salud para recabar los correspondientes datos derivados de la base 2.1.i).
Ademads de la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes sexuales pre-
vista anteriormente, los aspirantes que tenga otra nacionalidad distinta a la espafiola y
aquellos que gozaran de doble nacionalidad, deberan aportar certificacion negativa de
condenas penales expedido por las autoridades de su pais de origen o de donde sean
nacionales, traducido al castellano y legalizado de acuerdo con los Convenios Interna-
cionales existentes, respecto de los delitos a los que se refiere el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar alguno de los documentos
sefialados anteriormente, se podra acreditar, que se reunen los requisitos exigidos en la
convocatoria, mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Tercero. Quienes, estando obligados a hacerlo segun lo establecido anteriormente, no pre-
senten la documentacidn acreditativa, perderan, salvo caso de fuerza mayor, el derecho a ser
nombrados personal estatutario fijo, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo ante el drgano jurisdiccional competente de
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse
recurso de reposicion previo ante este mismo dorgano en el plazo de un mes desde el dia si-
guiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que
el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 4 de julio de 2024,

El Director Gerente,

JESUS VILES PIRIS




		2024-07-11T15:59:53+0200
	DOE-JUNTA DE EXTREMADURA-CIF S0611001I




