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Servicio i .
é Extremeio Turno Discapacidad

de Salud

Apellidos Nombre N° documento Motivo
AMEZCUA ZABAL LEYRE *kDQ DTk R031.02
AVILA MIRANDA SANDRA® x] 87 4% R031.05
DIAZ BELLIDO MARIA *HEE7 4% Eggi:gé'
GARCIA CHAMORRO GEMA *rAgABYH* Ay
GOMEZ CAMPOS MARTIN *R5 D05 Eggi:g;
GOMEZ SANCHEZ SARA xrx1 707 %% R031.05
R031.01,
LEAL RODRIGUEZ CONCEPCION T R031.02,
R031.04
LOPEZ HOYOS MARIA VICTORIA *rkQ 77 7% R031.05
R031.01,
LOPEZ SAUGAR MONICA k] 499k R031.02,
R031.05
MARCOS ORTIZ MARIA DEL PILAR *kg0 2%+ RO31.01
MARTINEZ PEREZ ISABEL *kD 041 R031.01
PEREZ CABREROS ESTHER *kD 4] 4k R031.05
POZO MERINO MACARENA *ik7033hk R031.01
RODRIGUEZ BLASCO VICTOR *k3D7 g R031.02
RUBIO ESTEVEZ ANGELA MARIA k] 6G3* R031.01
TEIXIDO GOMEZ MARIA JOSE *kGAQ T R031.01
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Servicio Turno Discapacidad Canssjeria de Sanidad v Servicios Sociales i

Extremeno
de Salud
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Requisitos

Codigo Descripcion
RO31 Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%

Defectos
Cadigo Descripcion Subsanable Instrucciones de subsanacion
R031.01  No se ha aportado documentacion Si Aporte documentacion acreditativa
R03L02  agredita ol econocimiento de a1 Aporte nueva documentacion o
discapacidad renuncie al requisito si es posible

R031.04 La documentacion aportada no esta S Aporte nueva documentacion o

' expedida por un érgano competente renuncie al requisito si es posible
R031.05 Documentacion no vigente Si AT IS SEEUTIEREET) €

renuncie al requisito si es posible
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