Listado Provisional de Excluidos
Concurso-Oposicion - Enfermero/a (05-11-2021)

Servicio .
% Extremefio Turno Libre
de Salud

JUNTA DE EXTREMADURA ™

Canssjeria de Sanidad v Servicios Sociales i

10
11

Apellidos Nombre N° documento Motivo
- R008.01,
DOMINGUEZ MUNOZ MIRIAM R BGE R008.02,
R008.03
R008.01,
ESTEBAN PILO MARIA EUGENIA HHGBATH R008.02,
R008.03
FUENTES CLARO ALMUDENA ***8850** R010.02
GARCIA ROMERO SILVIA ***Q359** R010.02
R008.01,
GONZALEZ MORCILLO MERCEDES ***Q819** R008.02,
R008.03
OSUNA MONREAL YOLANDA FIETQTEI* R008.02
- R008.01,
PENATO LAPIE MARIA DE LA ASUNCION *IXGTL2%* R008.02,
R008.03
REY CARRRASCO NATALIA ***5Q75%* R008.01
RODRIGUEZ ORTEGA YURENA MARIA **k] 287 R031.05
ok - R008.01,
SANCHEZ DELGADO ESTER 0888 R008.03
SANCHEZ GONZALEZ LARA *xx]1486%* R009.02
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Servicio Turno Libre Canssjeria de Sanidad v Servicios Sociales i

Extremeno
de Salud

Listado Provisional de Excluidos
Concurso-Oposicion - Enfermero/a (05-11-2021) JUNTA DE EXTREMADURA ™

Requisitos

Codigo Descripcion

ROOS Estar en situacion legal de desempleo durante, al menos, los tres meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura

RO09 Tener la condicion de victima de terrorismo, o ser conyuge, descendiente o pareja de hecho
de alguien con tal condicion

RO10 Exencién del pago de la tasa por reunir la condicion prevista en el apartado c) de la base
3.6 de la convocatoria

RO31 Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%

Defectos

Caodigo Descripcion Subsanable Instrucciones de subsanacion

R008.01  No se ha aportado documentacion Si Aporte documentacion acreditativa
La documentacion aportada no ] Aporte nueva documentacién o

R008.02  acredita la totalidad del periodo Si : ST .
desempleo exigido renuncie al requisito si es posible

R008.03 La documentacion aportada no esta S Aporte nueva documentacion o

' expedida por un érgano competente renuncie al requisito si es posible

La documentacion aportada no
R009.02 acredita la condiciéon de victima de Si
terrorismo

Aporte nueva documentacion o
renuncie al requisito si es posible

RO10.02 La documentacion aportada no S Aporte nueva documentacion o
' acredita la condicion requerida renuncie al requisito si es posible

Aporte nueva documentacion o

R031.05 Documentacion no vigente Si renuncie al requisito si es posible
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