
Relación Provisional de Puntuación de Méritos
Estabilización - Facultativo/a Especialista de Área - Medicina del Trabajo (28-12-2022)

Turno Libre

# APELLIDOS Y NOMBRE
DOCUM
IDENT

A.I A.II A.III A.IV B.I B.II B.III B.IV
TOTAL
CONC

EXP MISMA
CAT/ESP

1 REGUEIRO MIRA, FRANCISCO ***0676** 1,945 1,028 0,000 7,285 10,000 5,000 5,000 0,000 30,258 0a, 9m, 22d

2 DOMINGUEZ RODRIGUEZ, SANDRA ***5909** 8,558 0,000 0,000 0,000 10,000 1,250 5,000 5,000 29,808 1a, 10m, 24d

3 SANTOS BENITO, FRANCISCA ***2348** 8,169 0,000 0,000 1,175 10,000 5,000 5,000 0,000 29,344 1a, 9m, 10d
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Descripción de los encabezados de la tabla:

A.I: Exp. como personal temporal en SES en misma categoría o equivalente

A.II: Exp. como personal temporal en otros Servicios de Salud en misma categoría o equivalente

A.III: Exp. en SES en otra categoría sanitaria

A.IV: Exp. en otros Servicios de Salud en otra categoría sanitaria

B.I: Formación no reglada (ámbito sanitario)

B.II: Actividades científicas e investigadoras

B.III: Titulación académica

B.IV: Otros méritos

TOTAL CONC: Puntuación total de la fase de concurso

EXP MISMA CAT/ESP: Exp. como personal temporal en misma categoría o equivalente expresada en años, meses y días
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