
Listado Provisional de Excluidos
Estabilización - Técnico/a Medio Sanitario: Cuidados

Auxiliares de Enfermería (28-12-2022)

Turno Libre

# APELLIDOS NOMBRE DOCUMENTO DEFECTOS

1 ARJONA SANCHEZ JUAN CARLOS ***2678** R008.02

2 BURDALO DORADO ROSA MARIA ***7041** R008.02

3 ESTEVEZ IGLESIAS DENNYS ***6438** R009.02

4 FERNANDEZ VELIZ DAVINIA ***6993** R008.02

5 HERNANDEZ NUÑEZ MARIA ***3150** R008.03

6 IGLESIAS ALVAREZ ROSA MARIA EUGENIA ***6507** R031.01

7 MARTIN RODRIGUEZ NAGORE ***3109** R008.02

8 MORENO NAHARRO RAQUEL ***2179** R008.02

9 PACHON SEQUEDA ROCIO ***8735** R010.02
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Requisitos
Código Descripción

R008 Estar en situación legal de desempleo durante, al menos, los tres meses inmediatamente anteriores a la
fecha de publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura

R009 Tener la condición de víctima de terrorismo, o ser cónyuge, descendiente o pareja de hecho de alguien con
tal condición

R010 Exención del pago de la tasa por reunir la condición prevista en el apartado c) de la base 3.6 de la
convocatoria

R031 Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%

Defectos
Código Descripción Subsanable Instrucciones de subsanación

R008.02 La documentación aportada no acredita la
totalidad del periodo desempleo exigido

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R008.03 La documentación aportada no está expedida
por un órgano competente

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R009.02 La documentación aportada no acredita la
condición de víctima de terrorismo

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R010.02 La documentación aportada no acredita la
condición requerida

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R031.01 No se ha aportado documentación Sí Aporte documentación acreditativa

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Página 2/2
DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ASUNTOS GENERALES.

T
T
T
T
http://www.tcpdf.org

		2023-03-08T07:04:06+0000
	FIRMA SES




