
Listado Provisional de Excluidos
Estabilización - Celador/a (28-12-2022)

Turno Libre

# APELLIDOS NOMBRE DOCUMENTO DEFECTOS

1 ARENAS RUIZ CARLOS JESUS ***7274** R008.03

2 COLLADO GRANDE MARIA JESUS ***7710** R008.02

3 DIAZ CASCOS ANA ***4323** R008.03

4 DIMA IONELA LARISA ****6370* R008.02

5 LOPEZ DIAZ SUSANA ***8212** R008.02

6 LUCIA MELLADO JUAN ANTONIO ***6332** R008.02

7 MADERA DE LA CRUZ CARLOS ***2094** R010.02

8 MARTIN GONZALEZ IRIS ***4252** R008.02

9 MELO PEREZ VICTOR MANUEL ***7004** R008.03

10 MORENO GUZMAN MARIA JOSE ***4268** R008.01

11 NEVADO RODRIGUEZ MARIA GREGORIA ***4939** R008.02

12 PINO MARQUEZ MARIA PETRA ***6973** R008.03

13 PULIDO MERO MARIA CONCEPCION ***2833** R008.02

14 REYES MORENO ANTONIA ***6288** R008.02

15 REYES MORENO SARA ***2907** R008.02

16 ROMERO MATO MARIA SOTERRAÑO ***4447** R031.02

17 ROSCO SANCHEZ MARIA JOSE ***2234** R008.02

18 SOLTERO CARBALLO MANUELA ***6404** R008.03

19 VAZQUEZ MENDEZ MARIA JOSE ***0103** R008.02

20 ZAMORA SAN MARTIN JUAN JOSE ***0239** R031.02
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Requisitos
Código Descripción

R008 Estar en situación legal de desempleo durante, al menos, los tres meses inmediatamente anteriores a la
fecha de publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura

R010 Exención del pago de la tasa por reunir la condición prevista en el apartado c) de la base 3.6 de la
convocatoria

R031 Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%

Defectos
Código Descripción Subsanable Instrucciones de subsanación

R008.01 No se ha aportado documentación Sí Aporte documentación acreditativa

R008.02 La documentación aportada no acredita la
totalidad del periodo desempleo exigido

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R008.03 La documentación aportada no está expedida
por un órgano competente

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R010.02 La documentación aportada no acredita la
condición requerida

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible

R031.02 La documentación aportada no acredita el
reconocimiento de la discapacidad

Sí Aporte nueva documentación o renuncie al
requisito si es posible
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