JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio B Consejeria de Salud y Atencion a |a Dependencia
Extremeiio
de Salud

RESOLUCION POR LA QUE SE ACUERDA LA TRAMITACION DE URGENCIA DE
LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE PERSONAL ESTATUTARIO
TEMPORAL EN LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DEL SERVICIO EXTREMENO
DE SALUD DE LAS CATEGORIAS REFERIDAS EN LA PRESENTE RESOLUCION.

El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas permite acordar de oficio, cuando razones de
interés publico lo aconsejen, la aplicacion a los procedimientos administrativos de la
tramitacion de urgencia, por la cual se reducen a la mitad los plazos establecidos para

el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y recursos.

Asi, conforme a lo sefialado en dicho precepto, esta Direccion General de Recursos
Humanos acuerda aplicar la tramitacion de urgencia a los procedimientos de seleccion
de personal estatutario temporal de las categorias especificadas a continuacion,

motivando la presente decision en los siguientes hechos y fundamentos:
ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO: Mediante varias Resoluciones de la Direcciébn Gerencia del Servicio
Extremefio de Salud, de fecha 29 de enero de 2015, (DOE n.° 33, de 18 de febrero), se
convocaron Bolsas de Trabajo en diferentes especialidades de la categoria de
Facultativo/a Especialista de Area, Médico/a de Familia de Equipo de Atencién Primaria,
Médico/a de Urgencia Hospitalaria, Médico/a de Urgencias de Atencion Primaria,
Pediatra de Equipo de Atencion Primaria, Psicologo/a Clinico y Técnico/a de Salud para
la seleccidn de personal estatutario temporal en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremefio de Salud, realizandose, posteriormente, actualizaciones en estas Bolsas de

Trabajo para la valoracién de nuevos méritos.

Mediante Resolucion de 14 de noviembre de 2022 (DOE N° 227, de 25 de noviembre)
de la Direccidon Gerencia del Servicio Extremefio de Salud, se convocaron Bolsas de
Trabajo en las categorias de Enfermero/a Especialista en Enfermeria Geriatrica y
Enfermero/a Especialista en Enfermeria Pediatrica, por Resolucién de 14 de febrero de
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2014 (DOE N° 42, de 3 de marzo) en la categoria de Enfermero/a Especialista de Salud
Mental, y por Resolucidn de 6 de noviembre de 2013 (DOE n° 225, de 21 de noviembre)
en la categoria de Enfermero/a Especialista Obstétrico Ginecoldgico, para la seleccion
de personal estatutario temporal en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio
de Salud, realizandose, posteriormente, actualizaciones en estas Bolsas de Trabajo para

la valoracion de nuevos méritos.

SEGUNDO: Por Resoluciones de 27 de marzo de 2026, de la Direccion General de
Recursos Humanos, se establece un corte extraordinario de actualizacion de valoracion
de méritos e inscripcion de nuevos aspirantes en las Bolsas de Trabajo de diferentes
especialidades de la categoria de Facultativo/a Especialista de Area (las citadas en el
Anexo), asi como en las categorias de Médico/a de Familia de Equipo de Atencién
Primaria, Médico/a de Urgencia Hospitalaria, Médico/a de Urgencias de Atencién
Primaria, Pediatra de Equipo de Atencidn Primaria, Psicélogo/a Clinico, Técnico/a de
Salud, Enfermero/a Especialista de Salud Mental, Enfermero/a Especialista en
Enfermeria Geriatrica, Enfermero/a Especialista en Enfermeria Pediatrica y Enfermero/a

Especialista Obstétrico Ginecoldgico.

TERCERO: EI interés publico asociado a estos procedimientos queda puesto de
manifiesto por el hecho de la especial trascendencia asociada a la seleccion del personal
temporal en el &mbito sanitario dada la necesidad de garantizar en todo momento la

asistencia sanitaria asegurando una adecuada prestacion de dichos servicios.

El acuerdo de tramitacion de urgencia en relacion con los citados procedimientos viene
motivado por la necesidad ineludible de cobertura de personal, lo que implica que la
celeridad es necesaria para garantizar el correcto funcionamiento del servicio publico y
hace aconsejable simplificar plazos del procedimiento de seleccion temporal para

garantizar la maxima agilidad en la gestion y en la seleccion.
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

UNICO: El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, permite acordar de oficio la

aplicacién de la tramitacién de urgencia por razones de interés publico. De acuerdo con
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el apartado 2 del citado articulo, no cabe recurso contra el acuerdo que declare la
aplicacién de la tramitacién de urgencia, sin perjuicio del procedente contra la resolucion

gue ponga fin al procedimiento.

Considerando, por tanto, la concurrencia de un interés publico en la seleccién del
personal temporal en el ambito sanitario, exigido para la tramitacién de urgencia en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta Direccién General de Recursos
Humanos

RESUELVE:

Declarar aplicable la tramitacién de urgencia a los procedimientos de seleccion de las
categorias referidas anteriormente, reduciendo a la mitad el plazo de 10 dias habiles
para formular alegaciones a los listados provisionales de admitidos y excluidos de las

Bolsas de Trabajo, que queda reducido a 5 dias habiles.

Contra el presente Acuerdo no cabra recurso alguno, a tenor de lo dispuesto en el
articulo 33.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en el Portal del

Candidato: https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonall.

Mérida, a fecha de la firma electréonica
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CATEGORIA FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA

ESPECIALIDADES

ALERGOLOGIA

ANALISIS CLINICOS

ANATOMIA PATOLOGICA
ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION
APARATO DIGESTIVO

BIOQUIMICA CLINICA

DERMATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICAY
VENEREOLOGIA

ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION
FARMACIA HOSPITALARIA
FARMACOLOGIA CLINICA
GERIATRIA

HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA
INMUNOLOGIA

MEDICINA DEL TRABAJO

MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION
MEDICINA NUCLEAR

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA
NEFROLOGIA

NEUMOLOGIA

NEUROFISIOLOGIA CLINICA
NEUROLOGIA

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

OFTALMOLOGIA
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ONCOLOGIA RADIOTERAPICA
OTORRINOLARINGOLOGIA
PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS
PSIQUIATRIA

RADIODIAGNOSTICO

RADIOFARMACIA

RADIOFISICA HOSPITALARIA
REUMATOLOGIA
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