
Lista ordenada de puntuaciones de autobaremos
Concurso-Oposición - Grupo de Gestión de Función

Administrativa (26-12-2024)
Turno Libre

# APELLIDOS Y NOMBRE
DOCUM
IDENT

TOTAL
OPOS

FORMA
CION

EXPERI
ENCIA

OTRAS
ACT.

TOTAL
CONC

TOTAL
C+O

1 GARCIA FRESNEDA, SANDRA ***4308** 44,545 6,040 9,390 1,000 16,430 60,975

2 CARMONA RAYA, ASCENSION ***2278** 43,182 5,000 11,600 0,000 16,600 59,782

3 VICHO TARRIÑO, HIGINIO ***5135** 41,818 5,000 12,000 0,000 17,000 58,818

4 SEPULVEDA RODRIGUEZ, CINTIA ***6080** 44,091 5,200 7,800 0,000 13,000 57,091

5 TERAN GARCINUÑO, ESTHER ***6117** 39,545 5,120 10,700 0,000 15,820 55,365

6 RAMOS GUERRA, BEATRIZ ***4641** 45,909 6,220 1,550 0,000 7,770 53,679

7 IGLESIAS LAGOA, VALENTIN ***9671** 45,000 5,260 3,350 0,000 8,610 53,610

8 SILVERO LINDO, ESPERANZA ***4302** 32,727 6,500 10,670 3,000 20,170 52,897

9 ALBARRAN PIRIZ, VANESA ***6845** 41,364 7,000 4,200 0,000 11,200 52,564

10 RAMOS GONZALEZ, DAVID ***3269** 37,727 5,600 9,000 0,000 14,600 52,327

11 RODRIGUEZ SANTOS, ADOLFO ***8074** 40,455 5,500 4,550 0,000 10,050 50,505

12 ARANGUREN GONZALO, ALEJANDRO ***2997** 41,364 5,210 2,950 0,000 8,160 49,524

13 MARTINEZ COSTAS, ROI ***0835** 39,091 5,000 2,600 0,000 7,600 46,691

14 GEMIO ZUMALAVE, MARIA DEL PILAR ***5035** 30,455 5,500 9,850 0,060 15,410 45,865

15 MUÑOZ RAMOS, TOMAS ***6138** 33,182 5,260 6,310 0,000 11,570 44,752

16 GUIJARRO CORTES, PABLO ***0700** 39,091 5,580 0,000 0,000 5,580 44,671

17 ALCON SANCHEZ, RAQUEL ***1920** 32,727 5,500 5,630 0,000 11,130 43,857

18 RIVERA NOGALES, LORENZO ***2396** 34,091 5,070 2,600 0,000 7,670 41,761

19 GARCIA VALENCIA, JOSE ANTONIO ***8947** 35,909 5,000 0,050 0,000 5,050 40,959

20 VEGA ROSSELL, JOSE MARIA ***7258** 32,727 0,000 0,000 0,000 0,000 32,727

Página 1/2
DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



Lista ordenada de puntuaciones de autobaremos
Concurso-Oposición - Grupo de Gestión de Función

Administrativa (26-12-2024)
Turno Libre

Descripción de los encabezados de la tabla:

TOTAL OPOS: Calificación obtenida en la fase de oposición

FORMACION: Formación

EXPERIENCIA: Experiencia profesional

OTRAS ACT.: Otras actividades

TOTAL CONC: Puntuación total de la fase de concurso

TOTAL C+O: Suma de las calificaciones obtenidas en la fase de oposición y en la fase de concurso
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