Relacion Provisional de Puntuacion de Méritos

¥JUNTA DE EXTREMADURA

Concurso de traslado - Enfermero/a Especialista Obstétrico-Ginecol6gico (16-12-2025) Y it
B Consejeria de Salud y Servicios Sociales

Servicio
Extremeno
de Salud

DOCUM ACT TOTAL

# APELLIDOS Y NOMBRE IDENT EXP PERM DOC FORM PUB CONC
1 ACUNA URQUIZO, KARINA *EE3T39%% 29,970 1,680 0,020 5,000 0,000 36,670
2 CACERES CHACON, ELENA *E2046%* 31,180 0,000 2,000 5,000 1,000 39,180
3 ESTEBAN SAIZ, MDE LORETO ***6046%* 40,540 19,680 0,140 5,000 2,000 67,360
4 GARCIA FUENTES, ANA BELEN *EE5455%*% 31,710 1,680 2,000 5,000 2,000 42,390
5 GARCIA REBOLLO, MIGUEL ANGEL *HEB463**F 25,990 7,200 2,000 5,000 2,000 42,190
6 GARCIA VELARDE, ESMERALDA *¥E%6314%*% 23,968 0,000 2,000 5,000 2,000 32,968
7 MANGAS GATO, PAULA *%5460%*% 12,450 3,720 2,000 5,000 2,000 25,170
8 MORA BORRELLA, MARIA SOLEDAD *HE5279%*F 23,670 7,200 1,960 5,000 1,700 39,530
9 MORALES ARENAS, FRANCISCO JOSE FEXRTOTO** 28,127 7,200 2,000 4,940 2,000 44,267
10 NOVILLO AYALA, CELIA FERTI4T** 33,420 3,840 2,000 5,000 2,000 46,260
11 OLAYO LUJAN, FRANCISCA ALTAGRA *EE6404**% 31,973 7,200 0,000 5,000 0,400 44,573
12 POLO AGUILAR, VERONICA *Ex2801**% 7,890 3,720 0,000 5,000 0,100 16,710
13 ROSA ROMAN, JUAN ANTONIO *EES167**F 21,446 6,120 2,000 5,000 2,000 36,566
14 SAYAGO ALVAREZ, MARIA EULALIA *EETIT4*E 25,130 7,200 2,000 5,000 2,000 41,330
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Servicio B Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Extremefio
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de Salud

Descripcion de los encabezados de la tabla:
EXP: Experiencia Profesional

PERM: Permanencia en la plaza

DOC: Docencia

ACT FORM: Actividades de formacion continua y ocupacional
PUB: Publicaciones

TOTAL CONC: Puntuacion total de la fase de concurso
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