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OPINION

Telemedicina y enfermeria

Estamos inmersos en época de
vertiginosos avances que en
muchos casos ha abierto una bre-
cha tecnolégica en la capacidad de
las generaciones de edad media
para la adaptacién a los cambios
que se estdn produciendo en todos
los campos de la ciencia.

En el sector sanitario, quizds el
que interioriza con mayor antela-
cién los avances cientificos, se ha
desarrollado, dentro del campo de
la atencidn a distancia y la mejora
de la accesibilidad, la telemedici-
na.

Pero la telemedicina no es un ente tecnolégico con
vida propia capaz de resolver todos o algunos de los
problemas de salud de los ciudadanos, sino que,
como cualquier herramienta, necesita de personas
con la valentia suficiente para enfrentarse al cambio,
al caos, a lo nuevo, a lo desconocido.

De esta manera, también la telemedicina, como
todo, tiene personas detrds que la hacen posible.Y en
este caso ha sido elfla enfermera la que ha demostra-
do, como histéricamente lo ha hecho este colectivo,
la actitud positiva necesaria, entendida como madu-
rez personal, para enfrentarse al invento, y un alto
nivel de aptitud profesional para aplicarlo y rentabi-
lizarlo socialmente.

Asi la enfermeria ha demostrado su valentia cuan-
do aparece, hace ya 5 anos, la telemedicina en
Extremadura.

La Telemedicina extremena, muy valorada nacio-
nal e internacionalmente por su alto nivel de des-
arrollo y avanzada organizacion, esta soportada por
una red de responsables en todos los casos enferme-
ras, que realizan una encomiable labor tanto en los
Hospitales como Centros de Salud. No se concibe
nuestro modelo de telemedicina sin la enfermeria.
Para ello ha sido necesario, en los Centros de Salud,
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una reordenacién de las tareas entre las enfermeras e
incorporar este servicio a la Cartera de Servicios del
Centro interiorizdndolo como una labor mds.

Haber encontrado un nuevo campo de actuacion de
la enfermeria, sumando a su accién esta herramien-
ta novedosa, de alta tecnologia y de un prometedor
desarrollo futuro, es una gran responsabilidad para
la profesién que debe verse recompensada por bene-
ficios no solo para el ciudadano sino también para el
propio profesional.

En el caso del Area de Salud de Badajoz, esta sim-
biosis de la enfermeria con la telemedicina estad apor-
tando importantes beneficios para avanzar en su
accion diaria y la refuerza con parte de lo necesario

Lo previsible y lo imprevisible en las emergencias

o fue a propdésito. El pasado
dia 6 de noviembre, me des-
perté con dos noticias consecuti-
vas.
Primera: Décimo aniversario de
las inundaciones de Badajoz.
Segunda: accidente de autobus
cerca de Castelo Branco (Portugal),
con un resultado de 17 muertos y

José Maria Pascual ~ varias decenas de heridos.

Montero Como profesional que se dedica
ala atencién a las emergencias, no
quiero, y no puedo imaginarme

Médico qué puede pasar cuando hay que

atender a 10, 20, 30 o mds pacien-

tes a la vez. Estamos, o creemos
estar, preparados para atender de uno en uno a estos
pacientes, a veces dos o tres juntos, pero ¢nos desen-
volveremos con eficacia ante catdstrofes de esta u
otra naturaleza?

Sea cual sea la causa, de noche, de dia, lloviendo,
en una cuneta, en el medio de un campo, por un acto
terrorista, en cualquier via de tren...

{Quién estd seguro de que no le pase esto siendo
victima? {quién, como profesional, puede asegurar
que nunca se verd en una de estas situaciones, donde
el numero de victimas supera con creces las capacida-
des asistenciales que nuestro sistema ofrece? Cuando
todo se desborda...

Pues bien, digo que esas dos noticias anteriores fue-
ron un marco idéneo para entender cémo los profe-
sionales de este Servicio Extremeno de Salud, con el
afan de estar preparados para lo previsible y lo impre-
visible, ya se estdn formando en la “Atencién

Sanitaria Extrahospitalaria a Multiples Victimas:
Catdstrofes (ASEAMV)”.

En el Area de Salud de Plasencia, los dias 5y 6 de
noviembre, los miembros de las tres UMES: Plasencia,
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para la obligada evolucion que el siglo XXI inexcusa-
blemente nos exigird.

Entre los beneficios mds destacables que la teleme-
dicina esta aportando a la enfermeria debemos resal-
tar los siguientes:

Potencia el trabajo en equipo entre los dos niveles
asistenciales actuales, especializada y primaria, supo-
niendo un gran paso en la labor asistencial de este
colectivo, coordinando acciones que logran una
mayor eficacia en la asistencia a los ciudadanos,
mejorando la gestiéon de los recursos a su alcance y
por tanto la eficiencia en su labor.

La teleformacién es una de las actividades de
mayor peso para la enfermeria en telemedicina,
mejorando las habilidades y los conocimientos, e
incorporando las dltimas técnicas de cuidados que se
llevan a cabo en la Atencién Especializada. En la
actualidad los contactos de formacion se relacionan,
de mano de enfermeras de atencién especializada,
entre otros, con los campos de cirugia cardiovascular,
endocrinologia, hematologia, unidad del dolor, palia-
tivos... todos ellos de una sensible incidencia en la
calidad de los cuidados de enfermeria en atencién
Primaria.

Facilita la colaboracién en el terreno de la investi-
gacion entre enfermeras de ambos niveles, elevando
el nivel del campo de actuacién en las dos modalida-
des asistenciales, permitiendo con ello seguir al
paciente, al proceso, en una visiéon mads ecléctica del
analisis asistencial. Esta herramienta mejora el con-
tacto entre profesionales y facilita la canalizacién de
formacién y voluntades, muy necesarios en una acti-
vidad con altisima dependencia de las personas, de
conocimientos y habilidades, a los que se les exige
cada vez mayores cotas de capacidad en su carrera
profesional.

Por lo tanto, bienvenida la simbiosis, bienvenida
nuestra curiosidad y nuestra demostrada capacidad
para liderar una sociedad necesitada de valientes. Mi
felicitacién a la enfermeria.

Caminomorisco y Jaraiz de la Vera, de manera und-
nime (s6lo faltaron los que en esos dias estaban de
guardia), hicimos una puesta en comun tedrico-prac-
tica (incluido un pseudosimulacro), relacionada con
la (ASEAMV).

Un gran impulso que no queda sélo ahi: se han
organizado cuatro cursos mds de similares caracteris-
ticas dirigidos a miembros sanitarios de los equipos
de Atencién Primaria del Area de Salud de Plasencia,
donde los docentes serdn de manera indistinta los
miembros de las tres UMES ya citadas.

Demostramos una vez mds que en el empeno de
estos profesionales, que no
s6lo se conforman con cum-
plir su estricto cometido en
las guardias correspondien-
tes, desde la motivacién y
ganas de estar al dia en
todo tipo de disciplinas,
insisto, demostramos que la
palabra “compromiso”
resume nuestra implica-
cién con el sistema al que
pertenecemos, con los pro-
fesionales que estdn al otro
lado y con la poblacién a la
que nos debemos...

Y todo ello, porque lo pre-
visible y lo imprevisible
puede acontecer a cualquie-
ray en cualquier momento.

Nosotros, ya nos estamos
preparando para ello.

Gracias a todos.



