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Esta oferta esta basada
en la opinion de todos

El Plan de Formacién 2004 se completa con mas recursos, con la puesta en marcha de un
Aula Virtual y estancias formativas en centros de Atencién Especializada

1Plan de Formacién en
E Ciencias de la Salud es

ambicioso y se ha di-
sefiado con la opinién de los
profesionales de las diferen-
tes dreas de salud, las socie-
dades cientificas, las asocia-
ciones de profesionales y sin-
dicatos, incluso asociaciones
de familiares y afectados por
algunas enfermedades. Esta
oferta formativa estd descen-
tralizada, ya que mds del
72% de las actividades se de-
sarrollan fuera de la Escuela
de Ciencias de la Salud, don-
de fue presentado el Plan de
Formacion por el consejero
de Sanidad y Consumo, Gui-
llermo Ferndndez Vara, y el
director general de Forma-
cién, Inspeccién y Calidad
Sanitaria, José Maria Verge-
les. Segin Vara, “es una
apuesta importante porque
es un pilar del sistema, y por-
que queremos combatir con
esta oferta el lastre de la for-
macién patrocinada por la
industria farmacéutica”. Por

TEXTO: SALUD EXTREMADURA

Los profesionales sanitarios extremeiios dispondran de una mayor oferta formativa.

Publicacion del Plan.

DATOS DEL PLAN

Las cifras del Plan
delatan su
ampliacion

= El Plan de Formacién en
Ciencias de la Salud de Extre-

madura 2004 se ha ampliado
hasta un total de 242 activida-

su parte, Vergeles destaco la
diversidad de las actividades
que van desde la asistencia,
la investigacién, la comuni-
cacién, las urgencias y emer-
gencias, las tecnologias de la
informacion, hasta la seguri-
dad alimentaria, y la calidad
y la gestion, entre otros dm-
bitos.

AULAVIRTUAL
Una de las novedades de este
Plan de Formacion 2004 es la

puesta en marcha del Aula Vir-
tual en la Escuela de Ciencias de
la Salud, que se desarrollard en
colaboracién con la Fundaciéon
Videomec y la Consejeria de Edu-
cacién, Ciencia y Tecnologia, gra-
cias a la cual los profesionales po-
drdn inscirbirse en aquellos cur-
sos que desde este Aula se ofer-
ten, constituyendo un canal de
formacién mds ademds del pre-
sencial, “se podrd acceder a la for-
macién tedrica desde casa o el
trabajo”. En principio, desde este

aula se podrdn impartir cursos de
Telemedicina, de Calidad y
Autoevaluacién de la Calidad en
los centros, establecimientos y
servicios sanitarios. Contard tam-
bién con documentacién sobre el
uso racional del medicamento, y
“progresivamente iremos incor-
porando otros contenidos para
evitar los desplazamientos que
tienen que realizar los profesio-
nales para recibir la parte tedri-
ca”, explica Vergeles.

Otra novedad de este Plan de

Formacién son la promocién de
las estancias formativas de los
médicos y enfermeras de Aten-
cién Primaria en centros de Aten-
cién Especializada. Este progra-
ma pretende mejorar la forma-
cion de los profesionales, y la
coordinacién entre los niveles
asistenciales. El proyecto comen-
zard con cardcter experimental
en el Area de Coria, “que al ser
un drea pequena permitird desa-
rrollarlo de forma ordenada”, y
después se extrapolard al resto.

des, lo que supone un incre-
mento de 90 con respecto al
ano 2003. Estas actividades su-
man un total de 5.588 horas
lectivas que se destinardn a
mads de 5.700 profesionales de
la sanidad, casi un 30% mads
que el ano pasado.

Este Plan de Formacion se
completa con 117 actividades
mads financiadas con fondos
AFCAP, que suponen 2.260 ho-
ras formativas y 2.662 posibles
participantes.

LA SECRETARIA GENERAL INFORMA

CONVOCATORIAS CONSOLIDA-
CION DE EMPLEO. Situacion actual.
Calificaciones provisionales de con-
curso:

- 27-05-04- Grupo Administrativo de
la Funcién Administrativa.

- 04-06-04- Grupo Técnico de la Fun-
cién Administrativa.

- 08-06-04- Médicos de Urgencia en
Atenci6n Primaria.

Calificaciones definitivas:

- 27-05-04.- Médicos de Admisién y
Documentacién Clinica.

- 04-06-04- Gobernantas y Trabajado-
Tes Sociales.

Calificaciones finales de la fase de
seleccion:

- 27-05-04- Telefonistas.

- 28-05-04- Modificacién de Odontélo-
gos Estomatélogos y Farmacéuticos
de Area en AP, y correccion de errores
de FEA de Obstetricia y Ginecologia.

- 31-05-04- Médicos de Admision y
Documentacién Clinica.

- 07-06-04- Gobernantas y Trabajado-
res Sociales.

Declaracion de expectativa de desti-
no:

- 22-04-04- Costureras

- 28-04-04- FEA de Endocrinologia y
Nutricién y Peones.

- 06-05-04- Bibliotecarios y Calefacto-
Tes.

- 15-06-04- FEA de Neumologia y Uro-
logia.

Fase de provision.- Finalizada la fase
de seleccién del proceso extraordina-
rio de Consolidacion de Empleo y de-
clarados en expectativa de destino los
aspirantes que superaron la misma,
se ha convocado la fase de provisién:
- 27-05-04.- FEA de Angiologia y Ci-
rugia Vascular, Cirugfa Maxilofacial,
Cirugfa Pedidtrica, Inmunologia, Me-
dicina Nuclear, Neurofisiologia Clini-
cay Oncologia Radioterdpica.
- 15-06-04- FEA de Cirugia Pldstica y
Reparadora, Endocrinologia y Nutri-
cién, Farmacia Hospitalaria, Pediatria
y Radiodiagnéstico.

Se ha remitido al BOE, y por tanto se
encuentra pendiente de publicacién
inmediata, la convocatoria de fase de

provisién de Bioquimica Clinica.

CONCURSO DE TRASLADO PARA
FUNCIONARIOS

Ha concluido en Mesa Sectorial la ne-
gociacién de la convocatoria de con-
curso de traslado para personal fun-
cionario de las Escalas Facultativa Sa-
nitaria (Medicina y Cirugia, Veterina-
ria y Farmacia) y Técnica Sanitaria
(ATS/DUE y Matrén/a), estando previs-
ta su publicacion en DOE. Este con-
curso ha sido ampliamente demanda-
do para acceder a las plazas que no se
encuentran ocupadas por propieta-
Tios, como paso previo para el futuro
proceso de integracion voluntaria en
el régimen estatutario que tiene por
objeto unificar el personal del SES.



