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S i bien la atención a la
salud mental se en-
cuentra integrada en el

sistema sanitario general, en
lo que atañe a los aspectos de
atención ambulatoria, hospi-
talaria y de la propia urgen-
cia, existen determinadas si-
tuaciones que requieren una
solución específica.
Una de ellas es la la necesi-
dad de intervención sanita-
ria urgente en personas con
una situación psicopatológi-
ca derivada de su enferme-
dad mental, que requiera in-
greso de carácter involunta-
rio y presente poca o ningu-
na colaboración para su
abordaje y traslado. En algu-
nos de estos casos se dan
además situaciones de riesgo
para sí o para otros. Todo
ello requiere la intervención
de distintos sectores.
Consciente de ello, el Servi-
cio Extremeño de Salud ha
tratado de dar una respuesta
basada en la eficacia, la dig-
nidad y el respeto a los dere-
chos de las personas y lo me-
nos estigmatizante posible,
elaborando un Protocolo de
Atención y Traslado de la Ur-
gencia en Salud Mental, en
la convicción de resolver
con “ideas nuevas”, “los pro-
blemas antiguos”.
Para ello se ha contado con
la participación de las insti-
tuciones que intervienen en
la Urgencia en la Salud Men-
tal, en algún momento de la
cadena asistencial: acceso a
la demanda / evaluación y su
sistemática / mecanismos de
contención / traslado / desti-

no idóneo; y garantizando siem-
pre los derechos del paciente.
El citado Protocolo trata de coor-
dinar la actuación de Equipos de
Atención Primaria, Equipos de
Salud Mental, Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad, Medicina Forense,
Judicatura, Asistencia Urgente /
Emergente, transporte conven-
cional y avanzado, y Hospitales
(servicios especializados).
Todo lo anterior por su comple-
jidad, además de un protocolo
que diera soluciones reales, nece-
sitaba de recursos nuevos es-
pecíficos y de un apoyo coordina-

dor de acceso universal, para apli-
carlo.
Por ello se ha incluido en dicho
protocolo la llamada al 112 y la
actuación de los servicios del Cen-
tro Coordinador de Urgencias,
que haga efectiva la aplicación de
las medidas contempladas en es-
te Protocolo. Asimismo, la Conse-
jería de Sanidad y Consumo ha
firmado un Convenio con Cruz
Roja de Extremadura, en virtud
del cual ésta se encargará del
transporte en determinadas cir-
cunstancias, como complemento
al transporte sanitario convencio-

nal, con 17 unidades de transpor-
te convencional asistido, dotadas
con dos técnicos de transporte sa-
nitario formados específicamente
para estas situaciones y equipa-
das de soporte vital básico.
Este proyecto, desarrollado des-
de la Subdirección de Salud Men-
tal y Recursos Sociosanitarios y la
Subdirección de Urgencias y
Emergencias Sanitarias, es sin du-
da, pionero en España y ya se ha
convertido en una realidad que
mejorará considerablemente la
calidad asistencial de un colecti-
vo específico.

Extremadura pone en marcha un proyecto pionero en nuestro país para la atención y el
traslado de pacientes de urgencia en salud mental. Una respuesta basada en la eficacia

Nuevas ideas para
problemas antiguos
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Nombramientode
nuevosdirectivos
enCáceres

ÁREA DE CÁCERES

A lo largo de noviembre se
han producido cambios en el
equipo directivo del Área de
Salud de Cáceres que han afec-
tado a la Dirección de Salud,
donde se incorpora el Dr. Pe-
dro Aparicio Jabón, y a la Di-
rección Médica, cuya titulari-
dad pasa al Dr. Adelardo Co-
varsí Rojas. El Área entra en
una nueva etapa, con un equi-
po ilusionado en afrontar im-
portantes retos, como el nue-
vo hospital.

PedroAparicio Jabón
Ilusión por poner en
marcha nuevos proyectos

El nuevo Director de Salud es
un cacereño de 44 años y su la-
bor se ha desarrollado como
pediatra en distintos centros
de salud cacereños. Ha estado
adscrito al Servicio de Epide-
miología del Servicio Territo-
rial de Sanidad y fue médico
titular de Casar de Palomero.
En mayo de 2003 fue nombra-
do médico titular en Valverde
del Fresno.

AdelardoCovarsí Rojas
Mejora integral de
la atención médica

Director Médico. Reconocido
en toda España por su labor
como nefrólogo. En 1980 es
nombrado Jefe de Sección de
Nefrología del Hospital San Pe-
dro de Alcántara, a donde ac-
cede después de poner en
marcha un servicio modélico.
Centrará sus esfuerzos en dar
solución a los problemas asis-
tenciales y a lamejora integral
de la atenciónmédica.

La Escuela de Enfermería organizó con éxito el II Congreso Hispano-Luso de Enfermería. Al
evento, que ya cuenta con veinte años de historia, asistieron 200 profesionales

Plasencia vuelve a convertirse en referente
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A El II Congreso hispano-luso
de Enfermería, celebrado en
Plasencia desde el 20 al 22 de
noviembre, fue inaugurado
por el consejero de Sanidad y
Con sumo , Gu i l l e rmo
Fernández Vara y contó con
la conferencia inaugural del
director gerente del Servicio
Extremeño de Salud, Francis-
co Manuel García Peñaa, ba-
jo el título “El Servicio Extre-
meño de Salud”.
Este congreso se celebra ca-
da dos años y está organiza-
do por la Escuela Universita-
ria de Enfermería de Plasen-
cia y, aunque es el segundo

con la característica de hispano–
luso, es el octavo que organiza
dicha escuela. Esta institución
universitaria comenzó con este ti-
po de actividades en 1983, moti-
vada por la inquietud de seguir
avanzando en la profesión y pro-
piciar determinados cambios que
se preveían necesarios.
Analizar, promover la reflexión,
crear espacios de encuentro, me-
jorar la situación en la que se pre-
paran los profesionales para un
futuro inmediato han sido los ob-
jetivos principales de esta edición
de 2003 en la que han tomado
parte más de 200 profesionales
de España y Portugal. Todos ellos

han asistido a la presentación de
comunicaciones, ponencias y me-
sas redondas dónde se ha debati-
do el presente, y sobre todo el fu-
turo de la profesión de enfer-
mería, de hecho, un 45% de las
comunicaciones provenían de
alumnos de la propia escuela.
Entre los temas que se han trata-
do destacan la Licenciatura, las
distintas Especialidades, el espa-
cio europeo de Enseñanza Supe-
rior, las transferencias sanitarias
a la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura, el lenguaje común, la
Investigación, la gestión de los
Recursos Humanos o la gestión
de los cuidados.Inauguración del Congreso.
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