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En este mes iniciamos el proyecto de Telemedicina. Los Centros de
Salud de Bohonal de Ibor, Losar de la Vera y el Hospital del Area han
sido dotados de los equipos necesarios.
Se iniciará con las especialidades de Cardiología y Dermatología. Se
está trabajando en la digitalización de imágenes radiológicas que
permitirá incrementar estas prestaciones por telemedicina.
Conseguiremos mejorar la accesibilidad y la colaboración interniveles.

Entre los logros destaca la mejora de la
comunicación entre niveles asistenciales

Una At. Primaria
comprometida

L a asunción de las competen-
cias sanitarias por parte de
n u e s t r a C omun i d a d

Autónoma el 1 de enero de 2002
permitió la aplicación definitiva
del modelo de Área Sanitaria con
Gerencia Única, pasando de cua-
tro Gerencias de Atención Prima-
ria y una Gerencia en cada Com-
plejo Hospitalario previas a las
ocho Gerencias Únicas actuales.
El Área Sanitaria de Navalmoral
de la Mata nace con ocho Centros
de Salud, treinta y nueve consul-
torios locales, un C.O.P.F. y un
Centro Hospitalario. La estructu-
ra de Atención Primaria procede
de la disgregación del Área de
Plasencia, cuya Gerencia nos ha
prestado un importante apoyo en
nuestros primeros pasos.
Hemos aportado soluciones a
necesidades prioritarias del Área,
incrementando la dotación de
personal en el Centro de Salud de
Talayuela mediante la contrata-
ción de nuevas U.B.A.s de pedia-
tría y medicina de familia,
aumentando la accesibilidad de
los usuarios mediante la implan-
tación de la Jornada de Tarde en

el centro de Salud de Navalmoral
y la extracción periférica de
muestras para el control del tra-
tamiento con anticoagulantes
orales, mejorando el entorno sa-
nitario de nuestros Centros, do-
tando al Área de una Unidad Me-
dicalizada de Emergencias,
abriendo una Unidad de Cuida-
dos Paliativos, iniciando el proce-
so de dotación de desfibriladores
y material para la mejor atención
a urgencias y emergencias a to-
dos los P.A.C., cuyo número tam-
bién se ha incrementado; el hos-
pital y dos centros de salud se
han conectado a la red de teleme-
dicina, un Centro de Salud va a
ser piloto en informatización in-
tegral y centralización de aplica-
ciones, en breve comenzará la
formación de médicos de familia
para dotar de ecógrafos a la A.P.,
están a punto de abrirse nuevas
Unidades de Fisioterapia y Salud
Bucodental. Pero quizás, el pro-
yecto más ambicioso sea la mejo-
ra real de las relaciones primaria -
especializada, con desplazamien-
to de profesionales del Hospital a
los Centros de Salud, así como el

establecimiento de comisiones
mixtas para la mejora integral de
la asistencia.
Sólo hemos comenzado a cami-
nar, pero cada uno de los profe-
sionales que desarrollan su activi-
dad en este Área están implica-

dos en la mejora continua de la
calidad y proponiendo soluciones
a los problemas detectados, por
lo que desde esta tribuna agrade-
cemos la ilusión y el empeño
puestos en esta empresa, para se-
guir siendo una gran familia.

El Hospital Campo Arañuelo inicia un
profundo proceso de reformas y ampliaciones

Importantes mejoras
de las infraestructuras

■ En breves fechas comenzarán
las obras de ampliación y refor-
ma del Hospital “Campo Arañue-
lo”, con ellas se conseguirá di-
mensionar adecuadamente el
Hospital y poder establecer una
cartera de servicios que pueda cu-
brir las necesidades de los ciuda-
danos y la de sus profesionales
(Hospital de Día, UCI, Unidad de
Investigación y Docencia, Onco-
logía, Nefrología, mejora del La-
boratorio, ampliación del Área
Quirúrgica, ampliación de la Uni-
dad de Radiodiagnóstico con la
incorporación de una Resonancia

Magnética, Unidad de Diálisis Re-
nal, nueva Unidad de Rehabilita-
ción, nueva área para Consultas
Externas, reformas en Farmacia,
y Urgencias, habitaciones indivi-
duales, mejora considerable en
los circuitos de comunicación...).
Si a esto le añadimos la puesta en
marcha de los nuevos Sistemas
de Información, tanto en Aten-
ción Primaria, como en Especiali-
zada con herramientas informáti-
cas que mejorarán la gestión, es-
tamos ante un proyecto que cam-
biará, a corto plazo, el modelo sa-
nitario para beneficio de todos. El Área ha incorporado tecnología de última generación.

Integración real de los
servicios de salud en
el Área a través de la
Gerencia Única

■ La Ley de Salud de Extrema-

dura de 2001 propone una

consideración axial de la salud

pública y es nuestra Comuni-

dad Autónoma, la primera

que integra los servicios de sa-

lud pública en las Gerencias

Únicas de Área, permitiendo

mejorar las estructuras exis-

tentes, así como iniciar el pro-

ceso de consolidación de equi-

pos humanos con mayor for-

mación y dedicación. En con-

creto, en nuestra Área, la pri-

mera actuación fue la incorpo-

ración en la toma de muestras

de los días asignados a cada

Unidad Básica Asistencial de

los exámenes microbiológicos

a los manipuladores de ali-

mentos que antes venían rea-

lizándose en Cáceres con el

consiguiente desplazamiento

ymolestias de los usuarios.
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