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LU
D El “Norte” del Área por

la integración de niveles

VictorBravoCañadas

Gerente del Área de
Salud de Plasencia

Gracias Martín, hasta siempre

E l Área de Salud de Plasencia
se localiza en el Norte de
Extremadura, equidistante

de las de Navalmoral y Coria.
Cuenta con 114.949 hab. de dere-
cho y 120.000 de hecho. La mayor
parte de esta población reside en
pequeños municipios, eviden-
ciando una importante disper-
sión geográfica. A pesar de todo,
utilizando las isocronas del Área
como referencia de acceso al Hos-
pital, el 91% de esta puede acudir
al mismo en menos de 45 minu-
tos.

Las tres Áreas del Norte de la Co-
munidad tienen el 22% de la po-
blación de Extremadura están
perfectamente comunicadas por
lo que, cada día más, deben si-
tuarse en las mismas servicios de
referencia encaminados a la apro-
ximación, con eficiencia, de los
recursos a los usuarios, sirvan de
ejemplo la Unidad de Radiotera-
pia prevista en el Hospital Virgen
del Puerto.

Nuevas prestaciones como neu-
rofisiología, electroencefalo-
grafía, litotricia endoscópica, ma-
nometría y pHmetría, o la valora-
ción que en la actualidad se está
haciendo de un centro público de
hemodiálisis en Plasencia, junto
a inversiones como la RMN, la
TAC helicoidal y la radiología di-
gital, se estructuran en el Plan
Funcional aprobado para el Hos-
pital, que pretende adaptarlo a
las nuevas exigencias, determi-
nando su cartera de servicios,
avanzando hacia la consulta de
alta resolución, implantando la
hospitalización de pacientes psi-
quiátricos agudos y la habitación
individual. Todo este esfuerzo,
que se continuará, permite afir-
mar que se avanza hacia un Hos-
pital para nuestro tiempo, que dé
respuesta a las demandas.

Son significativas en Atención
Primaria las inversiones en in-
fraestructura física, en telemedi-
cina, radiodiagnóstico y eco-

grafía, en informática como he-
rramienta vital para un Área emi-
nentemente rural que no por ello
debe quedar desconectada. Las in-
versiones en recursos humanos
con la contratación de nuevas
UBA en Plasencia, fisioterapeutas,
matronas, Unidades de Salud Bu-
codental, el incremento de perso-

nal durante la atención continua-
da en las Zonas Básicas de Salud
de Cabezuela, Jaraiz y Plasencia y
la dotación de nuevos recursos
materiales (desfibriladores, carros
de parada, maletines de emergen-
cia, oxigenoterapia en los consul-
torios, etc).

Nuevas unidades como Cuida-

dos Paliativos, la incorporación
de los recursos de Salud Pública,
el incremento de personal en la
Unidad de Salud Mental y el con-
cierto con la Diputación Provin-
cial de las camas de agudos del
Psiquiátrico avanzan en la inte-
gración de los distintos niveles
asistenciales del Área.
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H ola amigos
En un acertado artículo “¿Hacia

la desaparición del modelo gerencial?“,
con el que estoy totalmente de acuer-
do, Martín Caballero, siempre estará
en mi recuerdo, escribía “El sistema sa-
nitario concentrará sus esfuerzos en
una estrategia de Salud, por la que
serán muchos más los recursos dedica-

dos a promocionar la salud, prevenir
enfermedades y estimular los autocui-
dados. Solo conseguiremos aproximar-
nos a esta realidad mediante la eficien-
te utilización de todos los recursos dis-
ponibles, lo cual será una utopía si no
asistimos a la integración de los distin-
tos niveles asistenciales, que a nuestro
entender, se facilitará mediante la
creación de la Gerencia Única, que en-

globa todos los recursos sanitarios.”.
Este es mi deseo para las ocho Áreas y

en particular la de Plasencia, para las
que no cabe duda que el futuro es es-
peranzador y está lleno de retos; pues
retomando a Martín “aunque el nuevo
modelo sanitario extremeño comenzó
su andadura hace pocas fechas, los re-
sultados son alentadores”

Un abrazo.

La dispersión, un reto
■ Con el 20% de la población en
localidades menores de 1.000
hab. (siendo 8% la media de la
Comunidad Autónoma) y te-
niendo el 78% de los municipio
menos de la citada población,
el Área de Plasencia abarca la
mayoría de las sierras y exube-
rantes valles del Norte de Extre-
madura.

Los 98 CONSULTORIOS LOCA-

LES (que constituyen el 26% del
total de los existentes en la Co-
munidad Autónoma de Extre-
madura), 14 Centros de Salud,
18 P.A.C., 2 C.O.P.F., 2 C.E.D.E.X ,
la Unidad de Salud Mental, base
de la U.M.E., el Centro de Espe-
cialidades, el Hospital Virgen
del Puerto y el Hospital Psi-
quiátrico componen la infraes-
tructura física del Área de Pla-

sencia para llevar la atención sa-
nitaria hasta el último rincón
de esta accidentada, bella y en-
trañable orografía.

Por estas circunstancias cada
médico de atención primaria y
cada enfermero debe atender
una media de 1,06 consultorios,
el doble de la media extremeña
(0,51 consultorios por médico o
enfermero).
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