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CACERES

Nueva biblioteca en
el Area de Salud de
Caceres

= A mediados de febrero se ha
procedido a la apertura de
una nueva biblioteca en el
Area de Salud de Ciceres, que
situada en la planta baja del
Hospital Nuestra Sefiora de la
Montana, pretende dar servi-
cio no sélo a los trabajadores y
a los pacientes de este centro,
sino también a los de los cen-
tros de salud mds préximos,
debido a su estratégica ubica-
cién en el centro de la ciudad
y que amplia los servicios que
hasta el momento venia ofre-
ciendo la biblioteca del Hospi-
tal San Pedro de Alcdntara.

La apertura de esta biblioteca
viene a satisfacer una de las
demandas mds prolongadas
por parte de los usuarios de es-
te centro.

DON BENITO-VVA

Mejora en la
cooperacion entre
niveles asistenciales

= La Gerencia de Area viene
desarrollando acciones enca-
minadas a establecer vinculos
de cooperacién entre niveles
asistenciales. En este contexto,
se han propiciado acuerdos
para pasar consulta conjunta-
mente entre Médicos de Fami-
lia y Dermatdlogos.

Las ventajas que se han en-
contrado a esta experiencia
han sido, el establecimiento
de vinculos de cooperaciéon
que favorece la simplificacién
del proceso y por tanto mayor
motivacién para médicos de
familia y especialistas.

De cara al paciente se tradu-
ce en una mayor satisfaccion,
ya que se favorece la reduc-
cién del tiempo del proceso.

José Maria Vergeles Blanca, Gerente del Area de Salud de Badajoz.

Nuevo Gerente del Area

de Salud de Badajoz

José Maria Vergeles Blanca gran amante de su profesién y siempre
pleno de inquietudes, como lo demuestran sus multiples actividades

osé Maria Vergeles Blan-
j ca, Doctor en Medicina y
Cirugfa por la Facultad
de Medicina de la Universi-
dad de Extremadura, es el
nuevo Gerente del Area de

Salud de Badajoz, desde el
pasado dia 3 de febrero.

José Maria nacié hace 33
anos en la localidad pacense
de Fuente del Maestre, estd
casado, es Especialista en Me-
dicina de Familia y Comuni-
taria y obtuvo el doctorado
con la calificacién de sobre-
saliente CUM LAUDE, en el
ano 2.000.

De su amplio curriculum se
desprende que nos encontra-
mos ante una persona activa,
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L] o r
Investigacion
La Unidad de Investigacién del H. de Mérida
tiene dos lineas de investigacién en marcha

La Unidad de Investigacién
del Hospital de Mérida se
acredit6 por el FISS en el ano
1996, posee un laboratorio
para técnicas de biologia mo-
lecular aplicadas al Cancer,
asi como cromatografia de
liquidos HPLC y de gases. Pa-
ra las técnicas de laboratorio
se cuenta con la Dra. Car-
men Sanjosé y para activida-
des docentes, la Comision de
investigacién posee dos ex-
pertos en metodologia de in-
vestigacién acreditados por
la ENS/Carlos III: Dr. P - Saenz
y Dr. A. Cabanillas.

Hay dos lineas de investiga-
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cién: 1) Aspectos moleculares del
cancer: “ Estudio genético-epide-
miolégico del cdncer de pulmén
en un drea geogrdfica de alta inci-
dencia®, investigador principal
Dr. Cabanillas Arias.(Estudio mul-
ticétrico), “Estudio de la expre-
sién del factor de crecimiento
GDNFy de los componentes de su
receptor (GRET y GFR 1), en tu-
mores solidos* (Dr. Esparrago),
“Estudio retrospectivo de la ex-
presién del Gen GDNF y su recep-
tor GRET en el cancer de mama y
su posible valor pronéstico“ (Dr.
Moreno). 2) Epidemiologia genéti-
ca de hiperlipidemias: Dr. P.
Saenz.

amante de su profesion, y llena
de inquietudes que combina dis-
tintas facetas, como lo demuestra
su actividad dentro de la Socie-
dad Extremena de Medicina Fa-
miliar y Comunitaria (como pre-
sidente), su labor como responsa-
ble de formacién continuada del
Area de Salud de Badajoz, asi co-
mo la coordinacién del Equipo
de Soporte de Atencién Domici-
liaria; con formacién avanzada
de cuidados paliativos, sus traba-
jos de investigacién, sus numero-
sos articulos en distintas publica-
ciones, su participacién como di-
rector del programa de radio “La
Ventana de la Salud”, etc.

En una de las primeras entrevis-
tas concedidas tras su nombra-

miento, manifestaba: “Hay varias
cosas que han hecho que acepta-
se este reto. Primero porque tenia
que corresponderles a las perso-
nas que me propusieron esta res-
ponsabilidad, y segundo porque
conocia y formaba parte del equi-
po directivo de la anterior geren-
cia”, un equipo, que por otra par-
te, permanece inalterable tras su
toma de posesion, ya que se pre-
tende que la estructura del Area y
toda la estrategia de gestién con-
tinde intacta, de esta forma, el
trabajo que inicié Martin Caballe-
ro tendrd una continuidad y per-
manecerd fiel a la filosofia acepta-
da y consensuada tras la asun-
cién de competencias en materia
sanitaria por parte del SES.

Reunion de la SED

Valoré como muy interesante la puesta
en marcha del Programa Regional
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= El 22 de febrero de 2003 se
reunid en Zafra la Junta Di-
rectiva de la Sociedad Es-
panola del Dolor (SED).

Esta junta invit6 al Coordi-
nador del Programa de Eva-
luacién y Tratamiento del
Dolor de Extremadura, Dr.
Manuel Jiménez para que ex-
pusiese ante la misma las ac-
ciones que se estdn llevando
a cabo en Extremadura con
la puesta en funcionamiento
de dos Unidades del Dolor,
asi como sobre el desarrollo
y expectativas del Programa
del Dolor.

Es la primera vez que la ad-

ministracién sanitaria aborda
el tratamiento del dolor desde
el dmbito regional, preten-
diendo que el dolor mejore en
su tratamiento, no sélo en las
propias unidades, sino y, sobre
todo, lo mds cerca posible de
donde se produce: en el domi-
cilio del paciente.

La SED ha felicitado a la Ad-
ministracién Extremena, valo-
rando de forma positiva y
muy interesante la puesta en
funcionamiento del programa
que, de producir los resulta-
dos esperados, seria deseable
se extendiese a todo el territo-
rio nacional.

PLASENCIA

Programa de
atencion al
diabético

Colectivos de profesionales, la
Asociacién de Diabéticos de
Plasencia y la necesidad senti-
da por los gestores, estin po-
niendo en marcha una serie
de actuaciones que configu-
ran ya un Programa de Mejora
de la Atencion al Paciente con
Diabetes tipo 2.

Las actuaciones previstas, o
ya en marcha, entre otras, in-
cluyen:

-Evaluacién de proceso y de fi-
nal de proceso en octubre
2002.

-Elaboracién de los protocolos
de educacién individual y de
educacién grupal a pacientes
diabéticos.

-Curso para educadores a
diabéticos, a distancia.
-Formacién en atencién clini-
ca al diabético, para médicos y
enfermeros.

-Implantacién de un nuevo
modelo de impreso de solici-
tud de analitica en el drea.

- Mejora de la calidad del ma-
terial suministrado a profesio-
nales y usuarios.

-Actividades de difusion.

LEY DE SALUD DE
EXTREMADURA
“El Defensor de los
Usuarios podrd
solicitar la informacién

detallada que
considere necesaria...”

BADAJOZ

Premios de
Docencia e
Investigacion

= El Complejo Hospitalario
Universitario de Badajoz con-
voca varios premios de docen-
cia e investigacién con el obje-
tivo de establecer un mecanis-
mo que permita dinamizar la
investigacién realizada por los
profesionales del drea. Con es-
tos premios se reconoceria la
trayectoria en la formacién
postgraduada.

Aunque ya existié6 una edi-
cién de estos premios, estos
nacen con la vocacién de con-
tinuidad en los anos sucesivos,
para convertirse en mecanis-
mos incentivadores de unas
dreas tan importantes del per-
fil profesional.

El primero de ellos es el Pre-
mio al Mejor Trabajo de Inves-
tigaciéon publicado en el 2002,
al que podrdn optar todos los
trabajos que estén realizados
por trabajadores del drea de
salud de Badajoz. El segundo
galardén que se ha convocado
es el Premio al Personal en
Formacién mds destacado.
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