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Durante el periodo que corresponde al an o 2025 el Consorcio dispone de un total de 36 

trabajadores. 

 

▪ Al frente del equipo se encuentra la figura del Coordinador General que asume las 

funciones establecidas en los Estatutos y cuya eleccio n recayo  en la persona de D. 

Serafí n Santa s Seara desde el pasado 3 de octubre de 2012. 

 

▪ A su vez hay dos coordinadores especí ficos, uno para el apartado de formacio n y 

otro para el apartado de atencio n y asesorí a jurí dica ya que el mayor nu mero de este 

personal esta  integrado por te cnicos de consumo especializados en la rama jurí dica 

y de formacio n. 

 

▪ La plantilla cuenta con la figura de un te cnico documentalista con conocimientos 

informa ticos avanzados y en materia de consumo con el fin de desempen ar tareas 

de transformacio n digital (Comisio n europea Agenda Digital), automatizacio n de 

procesos (pa ginas web, redes sociales), gestio n documental, generacio n de 

confianza y la transparencia. 

 

▪ Un administrativo responsable de realizar tareas de gestio n y soporte que son 

necesarias para el ejercicio diario de la organizacio n. Estas tareas incluyen la gestio n 

de documentos administrativos, atencio n a clientes y proveedores, logí stica y la 

recopilacio n datos. 

 

▪ Por u ltimo, hay que an adir que la plantilla del CEIC consta de 3 te cnicos para el 

Laboratorio de Control de Calidad, coordinando entre sí  la gestio n integral de la 

defensa y seguridad de los consumidores extremen os, en beneficio de una mayor y 

mejor optimizacio n de los recursos del Consorcio. Si bien es cierto que en el mes de 

noviembre dos de esas plazas quedan vacantes. 

 

A continuacio n, se detalla la relacio n actual de trabajadores del Consorcio, el cargo que 

ocupan y las mancomunidades en las que prestan servicio. 
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OFICINAS DE ATENCIÓN 

CENTRO MANCOMUNADO DE 

CONSUMO (CMC) 

PERSONAL CARGO 

NÚMERO 

DE 

TRABAJADORES 

GERENCIA 

Serafín Santás Seara 

Pedro Mera León 

Soledad Pérez Sánchez-Moreno 

María Isabel Mateos Pizarro 

Paula Díaz Rosas 

Juan José González Calderón 

José Antonio González Lucio 

COORDINADOR GENERAL - Área de Asesoría 

Jurídica 

Área de Asesoría Jurídica (Coord. atención) 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación (Coord. formación) 

Administrativo 

Documentalista 

7 

TIERRA DE BARROS- RIO MATACHEL 

MUNICIPIOS CENTRO 

TIERRA DE BARROS (Compartido) 

Juan Ramón Díaz Díaz Área de Asesoría Jurídica 1 

SIERRA SUROESTE 

COMARCA DE OLIVENZA 

Oscar Alías Domínguez 

Rocío Moreno Méndez 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación 
2 

VALLE DEL ALAGÓN 

RIVERA DE FRESNEDOSA 

Ana Isabel Romero LópezRosana Calvo 

Ramos 

Área de Asesoría Jurídica 

 

Área de Formación 

2 

LA SERENA - VEGAS ALTAS 

MUNICIPIOS GUADIANA 

Catalina Flores Cano 

Ricardo Santisteban Moreno 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación 
2 

MUNICIPIOS ZONA CENTRO 

SIERRA DE MONTÁNCHEZ 

Lidia del Encinar Moreno Amores 

Emilia Barrantes Mattes* 

*IT desde 11/03/2024 hasta alta en 

16/10/2025 

María Domínguez Domínguez* 

*Suplencia IT desde 29/10/2024 

Área de Asesoría Jurídica 

 

D.U.E.  

 

Área de Formación 

 

2 

TAJO SALOR 

RIBEROS DEL TAJO 

Álvaro Rico Escudero 

Juan Manuel Picapiedra Díez* 

*Sustitución excedencia desde 30/09/2024 

hasta renuncia 22/09/2025 

Yolanda Jiménez Sanchez* 

*Suplencia excedencia desde 06/10/2025 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación  

 

 

Área de Formación  

 

2 

 

 

SIERRA DE SAN PEDRO 
José Manuel Cabrera Flores* 

*Incorporación desde 23/04/2024 
Área de Asesoría Jurídica 1 

VEGAS BAJAS 

LÁCARA – LOS BALDÍOS 

TIERRA DE BARROS (Compartido) 

Belén Román Lara 

Francisco Javier González Gracia 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación 
2 

RÍO BODIÓN  Oscar Antonio Jiménez Escaso Área de Asesoría Jurídica 1 

TENTUDÍA 

AGUAS DE LLERENA(Compartido) 

Gloria Granado Agudo 

Rocío Gallego Gata 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación 
2 

AGUAS DE LLERENA 

Juan Luis Muñoz Báez* 

*Incorporación desde 23/04/2024 

José Ramón Gila Blanco* 

*Suplencia IT desde 11/06/2025 

Área de Asesoría Jurídica 1 

VILLUERCAS-IBORES-JARA 

COMARCA DE TRUJILLO 

Raquel del Castillo Martín 

Julia Ramírez Jiménez 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación 
2 

LA VERA 

CAMPO ARAÑUELO 

Lorena Plata Sánchez 

Almudena García Tiemblo* 

*IT desde 29/01/2024 hasta 

incorporación 01/07/2025 

Yolanda Jiménez Sanchez* 

*Suplencia IT desde 13/05/2024 hasta 

31/07/2025 

Área de Asesoría Jurídica 

Área de Formación 

 

 
 

Área de Formación 

 

2 

SIERRA DE GATA Lucía Rodríguez Redondo Área de Asesoría Jurídica 1 
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SIBERIA 

CIJARA 

Arancha Díaz Sánchez* 

*Sustitución desde 22/07/2024 
Área de Asesoría Jurídica 1 

VALLE DEL JERTE 

VALLE DEL AMBROZ 
Daniel Carlos Palacios Lozano 

Área de Asesoría Jurídica 

 

 

1 

LA SERENA Josefa Blázquez Rodríguez Área de Asesoría Jurídica 1 

LABORATORIO DE CONTROL DE 

CALIDAD 

Raquel Maya Amado* 

*IT desde 08/10/2024 

Inés María Huertas Miranda** 

**Renuncia 30/11/2025 

Soledad García Díaz*** 

***Despido 14/11/2025 

Área de Laboratorio 

 

Área de Laboratorio 

 

Área de Laboratorio 

 

3 

TOTAL: 

30 OFICINAS 

 CMC 

TOTAL TRABAJADORES 

 

20 ASESORES JURÍDICOS 

9 TÉCNICOS EN FORMACIÓN 

1 ADMINISTRATIVO  

1 D.U.E. 

1 DOCUMENTALISTA 

1 COORDINADOR 

3 TÉCNICOS DE LABORATORIO 

 

 36  

 

 


