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1. ACCESIBILIDADUNIVERSAL,PALANCADECAMBIO
HACIALAIGUALDAD



Accesibilidad

Alcanzar la accesibilidaduniversal es conseguir que todas las
personasparticipen en la sociedaden situación de igualdad de
modo que las oportunidades sean las mismas aunque tengan
capacidadesdistintas.

Sostenibilidad

Fomentarla sostenibilidadeconómica,socialy ambientalen centros
socio-sanitariosy sociales.

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

Proyectos Europeos

Poseemosel conocimiento y la experienciaadquirida con los
proyectosrelacionadosconla sostenibilidadedificatoria.

- Seguiremostrabajando la sostenibilidad edificatoria en el
ámbito: socio-sanitarioy social.

- Las nuevas líneas de trabajo abarcan iniciar proyectos
europeosen AccesibilidadUniversal.

ACTUALMENTE 

Gestiónenergéticainteligente en edificioshospitalarios

http://fomento.gobex.es/fomento/live/informacion-ciudadano/Arquitectura/proyectos-europeos/proyectoedeaRENOV.html
http://fomento.gobex.es/fomento/live/informacion-ciudadano/Arquitectura/proyectos-europeos/E4R.html
http://fomento.gobex.es/fomento/live/informacion-ciudadano/Arquitectura/proyectos-europeos/sudoe-1.html
http://fomento.gobex.es/fomento/live/informacion-ciudadano/Arquitectura/proyectos-europeos/proyectoeSESH.html


DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

ESTRATEGIAS

1. Transversalizar y Coordinarpolíticaspúblicasen A.U. Multisectorial,

Multidisciplinar.

2. ImpulsarPlanesEstratégicos, temáticos: Turismo,TransporteΧ

3. FondodeGarantíapara la A.U. FSE/FEDER/P.ECompetitivos/CA

4. Coordinación,cooperacióne implementacióndeODS.

5. Concienciación,sensibilización y Formación en Accesibilidad

Universal.

6. άEscucha!ŎǘƛǾŀέ: SIEMPREla PERSONA



DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

HERRAMIENTAS TRANSVERSALES

1. Oficinasy Servicios:
џ OficinaTécnicade AccesibilidaddeExtremadura(OTAEX)ҦAPAMEX

џ OficinadeAccesibilidadCognitivay LecturaFácilde Extremadura(OACEX)ҦPLENAINCLUSIÓN

џ ServiciodeAccesibilidadSensorial(SAS)ҦFEDAPAS

џ Serviciode Intérpretesde Lenguade SignosEspañola(SILSE)ҦFEXAS

2. Consejopara la promociónde la AccesibilidaddeExtremadura

3. Observatorio de Accesibilidad

4. Fondos Europeos I+D+i

5. Proyectode impacto: Pilotos



RETOS

1. Profundizar en el derecho real y efectivo a un mundo Accesible.

2. Impulsar la gestión sostenible, accesible y equilibrada

3. Hacer de la innovación y la creatividad un caminomás que una 

meta, en nuestros ámbitos.

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 



FILOSOFÍA

AccesibilidadUniversalΧcomoindicadordeάBaukulturέ, de igualdad
Χ recuperadorade espaciosperdidos para las personas, humanizándolos,haciéndolos
amables.
Χconversorade espaciospúblicos enάǎŀƭƽƴŎƻƳǳƴƛǘŀǊƛƻέ(LouisI. Kahn:άLacalleesuna
habitaciónŎƻƳǳƴƛǘŀǊƛŀέύ.
Χcomounanuevacapaurbana, entiendola ciudadcomounacebollao un palimpsesto.

AccesibilidadUniversaltestadoradesaludΧ
Χ Individual: puede mejorar las condiciones de la persona en su vida diaria,
normalizándola.
ΧColectiva: detrás de una decisióngrupal que mejore la accesibilidad,siemprehay un
mensajede solidaridadhacialosmásvulnerables.
Esteacto demuestrala verdaderamadurezde unacomunidadhumana.

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

AccesibilidadUniversalensubúsquedade la felicidadΧ
Señade identidaddeExtremadura.

άIŜdescubierto que cuando lleno mi
cabezade miedos,no dejo espaciopara

los sueños...έ Fco. JavierGarcíaPajares

(PersonaSordociegade Plasencia,Cáceres)



DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

Sección de Accesibilidad 
Universal

Sección de Sostenibilidad 
de Centros

Servicio de 
Accesibilidad y Centros

DIRECCIÓN GENERAL DE
ACCESIBILIDAD Y CENTROS

Consejo para la Promoción 
de la Accesibilidad

Observatorio Extremeño para 
la Accesibilidad

ÓRGANOS 
ADSCRITOS        

APAMEXPLENA 
INCLUSIÓN

FEXAS FEDAPAS



Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Española (SILSE)

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

https://youtu.be/yRJRTHuO4FA

https://youtu.be/yRJRTHuO4FA


Servicio de Accesibilidad Sensorial (SAS)

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

https://youtu.be/q4 -9woZIOpk

https://youtu.be/q4-9woZIOpk


Oficina Técnica de Accesibilidad de Extremadura (OTAEX)

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

http://www.cocemfebadajoz.org

http://www.cocemfebadajoz.org/


Oficina de Accesibilidad Cognitiva y Lectura Fácil de Extremadura 
(OACEX)

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 

https://www.youtube.com/watch?v=EbAoLtdwsq0&feature=youtu.be

https://www.youtube.com/watch?v=EbAoLtdwsq0&feature=youtu.be


¿Qué es la accesibilidad universal?

¿Cómo la logramos?

ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL



ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

Condición para la igualdad de oportunidades en uso del entorno, 

procesos, bienes, productos y servicios.

Necesariapara algunas personas, buenapara todas 



ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

AccesibilidadUniversal como condiciónque deben cumplir los entornos,
procesos,bienes, productos y servicios, así como los objetos o instrumentos,

herramientasy dispositivos,para ser comprensibles,utilizables y practicables
por todas las personasen condicionesde seguridady comodidady de la forma

másautónomay natural posible.

Ley 11/2014, de 9 de diciembre, de Accesibilidad Universal de Extremadura

Presuponela estrategiade «diseñopara todas las personas»y se entiendesin
perjuiciode losajustesrazonablesquedebanadoptarse.



ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

DiseñoUniversalcomola actividadpor la que seconcibeo proyecta, desde

el origen, y siempre que ello sea posible, entornos, procesos,bienes,productos,
servicios,objetos, instrumentos, dispositivoso herramientas,de tal forma que

puedanserutilizadopor todaslaspersonas.



PRINCIPIOS

1. Accesibilidaduniversaly diseñopara todaslaspersonas.

Loslugaressonaccesiblescuandotodaslaspersonaspuedenentrar y participar en

ellos,de formaadecuada,seguray conla menorayudaposible.

Losproductossonaccesiblescuandotodas laspersonaspuedenusarlosde forma
segura,sencillay cómoda.

Ley 11/2014, de 9 de diciembre, de Accesibilidad Universal de Extremadura

ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL



Ley 11/2014, de 9 de diciembre, de Accesibilidad Universal de Extremadura

PRINCIPIOS

3. Vida independiente

Las personas con discapacidad tienen

derecho a decidir sobre su vida, a
desarrollar su personalidad y a
participar en la sociedad.

ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

2. Normalización

Laspersonascon discapacidadtienen derechoa poder ir, entrar y a participar
en cualquiersitio comolasdemáspersonas.

También tienen derecho a disfrutar de todos los productos en las mismas
condicionesquelasdemáspersonas.



Ley 11/2014, de 9 de diciembre, de Accesibilidad Universal de Extremadura

PRINCIPIOS

ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

4. Inclusiónsocial

Laspersonascondiscapacidadtienenderechoa participar en la sociedad,en la
política,en la educación,en el trabajo y en la cultura, de igualmaneraquelas
demáspersonas.

5. Eldiálogosocialy civil

Graciasal diálogoentre laspersonas,lasasociacionesde personascondiscapacidad

proponenideas,participanparahacernormasy hacenquesecumplan.



Ley 11/2014, de 9 de diciembre, de Accesibilidad Universal de Extremadura

PRINCIPIOS

ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

6. Latransversalidadde laspolíticasenmateria deaccesibilidad

Lasinstitucionespúblicasdebentener en cuentalas necesidadesy peticionesa

laspersonascondiscapacidaden todassusáreasde trabajo.

5. Igualdaddeoportunidadesentre hombresy mujeres

Los hombres y mujeres con

discapacidadtienen los mismos
derechos que las demás
personas.



ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

¿Qué debe permitir un entorno accesible?

ComprenderAcceder Utilizar



ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL

¿Bajo qué condiciones?

Seguridad  Autonomía Comodidad

No discriminación      

Cadenade accesibilidadcomo el conjunto de elementos que, en el

proceso de interacción del usuario con el entorno permite aproximarse,
acceder,usary salir de todo espacioo recintoconautonomía,facilidad y sin
interrupciones.

Espacios reservados Transporte Tecnologías Comunicación

Itinerarios Localización, señalización 
e identificación

Edificación



EJEMPLOS

COMPRENDER EL ENTORNO

1. Orientary guiar perocuidado,demasiadainformaciónsatura.

Lainformacióndebeserclaray ordenada, tanto en exteriorescomointeriores.



EJEMPLOS

COMPRENDER EL ENTORNO

2. Identificar
(centrosdeatención,detratamiento,unidadesdedesintoxicación,asociaciones,etc.)



EJEMPLOS

COMPRENDER EL ENTORNO

3. Señalesreconociblespor todaslaspersonas
Tenemos que poder salir Ҧ {ŀǘƛǎŦŜŎƘƻǎ ȅ ǎŜƎǳǊƻǎ



EJEMPLOS

ACCEDER

1. Itinerario accesiblelibre de obstáculos.



EJEMPLOS

ACCEDER

2. Plazasdeaparcamientoaccesible



EJEMPLOS

ACCEDER

3. Accesibilidadautobús

4. Sueloduro, antideslizante,horizontal,sin resalesni huecospeligrosos.
Pavimentoseñalizador: guíay avisode peligro.



EJEMPLOS

ACCEDER

5. Desniveles: salvarconrampao ascensor+ escaleras.



EJEMPLOS

ACCEDER

6. Iluminación. Cuidarla iluminación(>100luxes).



EJEMPLOS

UTILIZAR

1. Puntos de atención accesibles. En los puntos de información es

necesarioel apoyopersonal. Informaciónal menospor 2 sentidos.

2. Lectura fácil, soluciones personales y personalizadas.
Complementarconayudastecnológicas.



UTILIZAR

3. Ascensoraccesible(pasamano,botonera,espejo,buclede inducción).

4. Reservadeplazasparapersonascondiscapacidad.

EJEMPLOS



EJEMPLOS

UTILIZAR

5. Aseoaccesible
6. Apoyoanimal: derechode accesoy usoconanimalde asistencia.

7. Apoyopersonal: dondeno lleganni diseñoni instalaciones.



Eliminemos límites reales y límites sociales



2. MARCO LEGISLATIVO



Desde 2006, a partir de la Convencióninternacionalsobrelos Derechosde las Personas
con Discapacidad(CIDPC),desde un enfoque en DDHH, se supera el concepto de
superacióndebarrerasfísicasy seestablecenconceptospresentesen dichasleyes:

- Personacondiscapacidad.
- AccesibilidadUniversal.
- Diseñoparatodaslaspersonas.
- Igualdade independencia: autonomía.
- Inclusiónsocialen todoslosámbitos.

ENFOQUE LEGISLATIVO

Estavisiónde AccesibilidadUniversalse refuerzay es transversalpara todos los objetivosde

losODSacordadospor 198paísesen 2015en la ONU,sibiensecita expresamenteen5 de ellos:

άbƻ ŘŜƧŀǊ ŀ ƴŀŘƛŜ ŀǘǊłǎέ



MARCO LEGISLATIVO

LEY GENERAL DERECHOS
Personas con discapacidad

RDL 1/2013

LEY DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Ley 11/2014

DECRETO135/ 2018 Reglamento que regula las normas de accesibilidad
universal en la edificación,espaciospúblicosurbanizados,espaciospúblicos
naturalesy el transporteen la ComunidadAutónomadeExtremadura.

EXIGENCIAS BÁSICAS EDIFICACIÓN
Prestaciones DB SUA

C.T.E. RD 314/2006



PROYECTO PILOTO BARRIO SANTA ENGRACIA (BADAJOZ)

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS 



3. CONDICIONES BÁSICAS DE ACCESIBILIDAD



ITINERARIO ACCESIBLE

Itinerario accesible



ITINERARIO ACCESIBLE

Itinerario accesiblees el aquél que permite que todas las personas,

sea cual sea su discapacidad,puedan acceder, utilizar de forma no
discriminatoria, independientey segura todos los espaciosconectados
por él (ascensores,rampasΧ)

ACCESO 
ACCESIBLE

Itinerario accesible

RECEPCIÓN ASEO SALA ESPERA OFICINA

Esquemagráfico

SALA 2SALA 1

ZONA 
EXTERIOR



Pasillosҗ1,20 m de
ancho.
Librede obstáculos.
Alturaҗ2,20m.
Buenailuminación.

Mobiliario adecuado,
sin accesorios que
puedan producir
tropiezosy/o caídas.

Elementos
empotrados en la
pared para que
persona con
discapacidadvisual no
colisionenconellos.

ITINERARIO ACCESIBLE



ACCESIBILIDAD DESDE EL EXTERIOR

Accesibilidad desde el exterior



ACCESIBILIDAD DESDE EL EXTERIOR

ESQUEMAGRÁFICO

Parcelaconzonasexteriores

Parcelasinzonasexteriores

Vía pública

Centro, establecimiento 
o servicio

Aparcamiento 
exterior

Itinerario 
accesible

Centro, establecimiento 
o servicio



ACCESIBILIDAD DESDE EL EXTERIOR

El acceso habitual o principal del
edificio será el accesible. Si existiesen
tornos y/o barreras,habrá huecosde
pasoalternativossinobstáculos.

Tornosy barreras



ACCESIBILIDAD EN LAS PLANTAS: Entrada accesible

Vidriosseñalizados.
Entradaal mismonivel.
Pasoҗ80cm.

Buzonesy telefonillos
a altura80-120cm

Felpudoenrasadoal suelo



ACCESIBILIDAD EN LAS PLANTAS: Comunicación horizontal

Accesibilidad en las plantas



ACCESIBILIDAD EN LAS PLANTAS: Punto de atención accesible

Puntode atenciónaccesible: Esel lugar
donde las personas usuarias reciben
atención.

Guiar hacia el punto de atención
accesible mediante pavimento táctil
contrastado.

Dotado de espacio para sillas de 
ruedas, bucle magnético, 
informaciones accesibles, etc.



BUCLE EN PUNTO DE ATENCIÓN 

Bucle magnético: Un sistema de lazo
de inducción o bucle magnético
transmite una señal de audio
directamente a un audífono,
reduciendo el ruido de fondo, la
reverberación y otras distorsiones
acústicasque reducen la calidad del
sonido.

Dispositivo de 
intercomunicación

Bucle de 
inducción

Amplificador de 
inducción

Toma de 
corriente



ACCESIBILIDAD EN LAS PLANTAS: Puertas en itinerarios accesibles

Contraste
cromático

Puerta
corredera
contirador

Mecanismos
ergonómicos
(palancao tirador)



ACCESIBILIDAD ENTRE PLANTAS: Comunicación vertical

Accesibilidad entre plantas



Trasladar acceso donde el desnivel 

con vía pública sea menor

Bajar cota de ascensor

Rampa accesible

Instalación de plataforma 
elevadora vertical

Instalación de plataforma 
elevadora inclinada (salvaescaleras)

Excepcionalmente
No existe tráfico 

intenso de personas

ACCESIBILIDAD DESDE EL EXTERIOR

Desnivelesen altura



ACCESIBILIDAD ENTRE PLANTAS: Rampa accesible

No vale cualquier rampa. Hay que tener en
cuenta pendiente, pasamanos, contraste
cromático,pavimento,etc.

Pasamanosdoblea amboslados.
Pavimentotáctil inicioy fin de rampa.
Pendiente< 10%.



ACCESIBILIDAD ENTRE PLANTAS: Ascensor accesible

Ascensoraccesible: en todo edificiodiferenteal residencial,losbienes

o servicios que se ofrezcan al público estarán en plantas accesibles,
medianterampao ascensoraccesibles.

Pasamanos
en paredes
de cabina.

Botonera
altorrelieve,
braille y
contraste
cromático.

Ayuda a la
comunicación
con bucle
magnético.

Espejo para
salida marcha
atrás.

Señalización
SIA



ACCESIBILIDAD ENTRE PLANTAS: Escalera accesible

Escaleraaccesible: A pesarde que son una barrera arquitectónicay

que por ley tiene que haber una rampao ascensoraccesibles,se exigen
unos requisitos mínimos para que sean lo más útiles y seguraspara
personascondiscapacidad.

No existen pasamanos,
ni contraste cromático,
bajailuminacióny existe
bocel.

Existe pasamanos doble a ambos
lados, pavimento táctil en inicio y
final de escaleras, y contraste
cromático.

Bocel: moldura convexa en
extremode peldaño



ACCESIBILIDAD ENTRE PLANTAS: Plataformas elevadoras

Plataforma elevadora vertical: sistemasde elevaciónvertical que permite salvarun
desnivel pequeño (máximo de una planta) para el desplazamientode personasde
movilidadreducidao usuariosen sillasde ruedas.

Puertas al inicio y final,
medidas según normativa
y pasamanosen el interior.

Plataforma elevadorainclinada(salvaescaleras): sistemasde elevacióninclinadaque
permite salvarun desnivelpequeño(máximode una planta) y con poco tránsito de
personas,para el desplazamientode personasde movilidad reducidao usuariosen
sillasde ruedas.

Plataforma con asiento 
abatible, cinturón, pulsación 
mantenida y brazo de 
seguridad abatible. 



DOTACIONES

Dotaciones



DOTACIONES: Servicio higiénico accesible

- Debehaberun inodoro accesible(mayoraltura y
profundidad), un lavabo accesible(sin pedestal)
congrifo accesibley espejo.

Losaparatostienen espaciode acercamientoy
variedadcromáticaconel entorno.

Barrasde apoyoplegables.

Dispositivo de llamada de emergencia de
cordonesactivablesconanillos.

Puerta corredera o abatible de apertura hacia
fuera.



Señalización

Señalización: simbologíaque consisteen la
necesidad de identificar los diferentes
espacios,zonas u objetos destinadasa la
accesibilidad para cualquier tipo de
discapacidado movilidadreducida.

SIA
Símbolo internacional 
de accesibilidad

SBE
Símbolo Bucle 
Electromagnético

Sistema alternativo de comunicación

Colegio

Pictograma en la 
puerta de una consulta 
médica

Sala de espera

Lavarse las 
manos

Aseos accesibles

Ascensor accesible
Escaleras



DOTACIONES: Reserva de plazas de aparcamiento

Plazasdeaparcamientoaccesible: plazasituadapróximaal accesopeatonal
al aparcamientoy comunicadacon itinerario accesible,con espacioanejo
deaproximación.

Próximas al acceso.

- Señalización vertical y horizontal.

- Espacio suficiente de transferencia.

- Itinerario accesible hasta el edificio.



DOTACIONES: Reserva de plazas accesibles

AsientoreservadosconseñalizaciónSIA

Apoyo isquiático: elemento
de mobiliario que puede
utilizarse como apoyo sin
necesidadde sentarse.

Plazas accesibles: Espacio próximo al
accesoy salidadel recintocomunicadocon
itinerario accesible,con disposiciónde un
asientoanejoparael acompañante.

Espacioreservadomarcadoen suelo



4. CONTENIDOS ESPECÍFICOS



¿POR QUÉ ES 
TAN 

IMPORTANTE?

ESTIMULA LA 
MEMORIA

AYUDA A 
CONTROLAR 

SUS 
EMOCIONES

ENFRENTAR-
SE A 

SITUACIONES

MEJORA LA 
COORDINA-

CIÓN MOTRIZ

TOMA DE 
DECISIONES

REFUERZA LA 
MOTIVACIÓN 

PERSONAL

INTEGRACIÓN 
SOCIAL

ELIMINAR 
OBSTÁCULOS 

que 

impiden alcanzar 
objetivos

IMPORTANCIA DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL 
EN LAS PROFESIONES



ATENCIÓN PSICOLÓGICA

Mesa con espacio
para personascon
movilidadreducida

Instalary dotar laszonasde trabajo
de Buclede inducciónmagnética

Asistencia para la 
comunicación

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

MEJORAR EL LUGAR DE TRABAJO ¿Como?



ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

MEJORAR LAS INSTITUCIONES 
FINANCIERAS

¿Como?

ADAPTAR LO CAJEROS 
AUTOMÁTICOS de las 
entidades bancarias.



ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

MEJORAR LAS ASESORÍAS, 
GESTORÍAS O SIMILARES

¿Como?

ADAPTAR EL 
LUGAR DE 
ATENCIÓN AL 
PÚBLICO

ADAPTAR EL 
PUESTO DE 

TRABAJO

ADAPTA T



COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL Y CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

MEJORAR LA ACCESIBILIDAD EN 
LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN

¿Como?

Apoyo de los Medios
digitales de comunicación
con la LENGUADESIGNOSy
SUBTÍTULOSADECUADOS

Mediante la creación
de otros MEDIOS
DE COMUNICACIÓN
ACCESIBLES

Lectura Fácil



COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL Y CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

HACER REAL EL DERECHO A LA 
CULTURA Y EL OCIO 

¿Como?

TEATRO ACCESIBLE

CINEINCLUSIVO
EXTREMADURA

APPspara cine 
accesible



EDUCACIÓN

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

HACER REAL EL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN

¿Como?

ADAPTANDO 
todo EL 
ENTORNO



EDUCACIÓN

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

HACER REAL EL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN

¿Como?

UsandoMATERIALDE
APOYOADECUADOy
ESPECÍFICO(Lectura
fácil,Braille,Χ)

Usando APPs para
educaciónquesean
ACCESIBLES

Usando JUEGOS 
adaptadospara 

todas las personas



LENGUA Y LITERATURA

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

HACER REAL EL DERECHO A LA 
CULTURA YLA EDUCACIÓN

¿Como?

Librosen Braille

Audiolibros

Librosde LecturaFácil



GEOGRAFÍA E HISTORIA

¿QUÉ PODEMOS 
HACER?

HACER REAL EL DERECHO A LA 
CULTURA YLA EDUCACIÓN

¿Como?

Usando 
MATERIAL 
DIDÁCTICO 

ADECUADO y
ESPECÍFICO


