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+ Formulario de solicitud de certificado de Fase firmado.
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Los 7 pasos, basados en pruebas cientificas y aprobados como estandares
de practica clinica, ayudaradn a mejorar la calidad de la atencién de salud
dirigida a las madres, los lactantes y nifios pequefios y sus familias.

Paso 1 Disponer de una Normativa de lactancia materna.

Tener un plan de formacion para el personal que les
capacite para poner en practica la Normativa de lactancia
materna.

Paso 2

Ofrecer informacion a todas las mujeres embarazadas y
sus familias sobre el amamantamiento y la mejor manera
de ponerlo en practica.

Paso 3

Ofrecer apoyo a la madre que amamanta desde el inicio y,
en coordinacidn con el hospital, recibir al recién nacido en
las primeras 48h-72h tras el alta de la Maternidad.

Paso 4

Apoyar a las madres para mantener la LM exclusiva durante
los seis primeros meses (0 26 semanas) y continuar
amamantando, con alimentaciéon complementaria
adecuada, a partir de entonces hasta los dos afios o mas.

Paso 5

Paso 6 Proporcionar una atmaésfera de acogida a la lactancia.

Fomentar la colaboracién entre los profesionales sanitarios
y la comunidad a través de los talleres de lactancia y el
contacto con los grupos de apoyo locales.

Paso 7

Respeta el Cédigo internacional de comercializacion de suceddneos de
leche materna (CICSLM) y las resoluciones de la Asamblea Mundial de la
Salud (AMS) relacionadas con el mismo.

Promueve y difunde las précticas relacionadas con la Estrategia de
atencion al parto normal.

Ofrece apoyo y orientacidn de la maxima calidad también a las madres
que no amamantan.

Visita nuestra web para mas informacion con este QR
0 en esta direccion:
https://www.ihan.es/centros-sanitarios/como-ser-centro-de-salud-ihan/
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"/ FASE 2D. Normativa de LM.

ﬂ Plan de Accidn.
o Plan de Formacion.
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o Plan coordinacién Hospital
escubrimiento 4
. FASE 1D. Solicitud de Registro.
Comité de LM. Autoevaluacion.
Tiempos aproximados. El tiempo méximo entre fase y fase son 3 afios, EI tiempo maximo total son 10 afios
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1- NORMATIVA SOBRE LACTANCIA MATERNA

4- APOYAR Y PROTEGER LA LM EXCLUSIVA Y SU MANTENIMIENTO

A. Objetivos de esta normativa

Unificar las actuaciones en el Centro de Salud (CS) para asegurar la
proteccion de la lactancia. Para ello debe contemplar la necesidad de
cumplir los 7 Pasos.

Manifestar la obligatoriedad de cumplir con el Cadigo Internacional de
Comercializacion de Suceddneos de leche materna.

Asegurar que las familias reciben informacion.

Favorecer un entorno que promueva la lactancia materna, mantenerla en
exclusiva durante seis meses y con alimentos complementarios hasta los
dos afios 0 mas.

Fomentar colaboracién entre CS y grupos de apoyo.

B. En apoyo de esta normativa

o Se difunde y consensua entre todos los trabajadores.

o No hay publicidad de sucedaneos de LM.

o Los materiales educativos son supervisados por el Comité de lactancia del
CS y son respetuosos con el Cédigo internacional de comercializacion de
suceddneos de leche materna.

o Alas madres que decidan usar sucedaneos se les instruird para que sepan
cédmo hacerlo correctamente.

o Autoevaluar anualmente cdmo se cumple la normativa en el CS.

C. Difusion de esta Normativa de lactancia materna
o Copia de la Normativa a todo el personal.
o Exposicion en las areas de atencion a madres y sus hijos. Y copia
disponible para los usuarios.
o Sensibilizar e informar al personal de nueva incorporacion.

2- FORMACION DE LOS PROFESIONALES

Para apoyar y ayudar a las madres lactantes todos los profesionales necesitan
formacion y capacitacién adecuada a su funcion.
o El Comité de lactancia del CS es el responsable de la formacién.
o El plan de formacion se ajusta al plan de formacion de la IHAN (capitulo 4
del Manual para la acreditacidon IHAN en AP 2015)
o La formacidn serd impartida en los primeros seis meses tras la
incorporacion al puesto.
o Se realizaran actividades de formacién continuada.

3- INFORMACION A LAS EMBARAZADAS SOBRE LOS BENEFICIOS DE LA
LACTANCIA MATERNA

o Valoracion del RN 2-3 dias tras el alta hospital.
o Los profesionales sanitarios:
— Animaran, felicitaran y valoraran el progreso de la LM en cada
contacto.
— Animardan a mantener un contacto fisico estrecho madre-hijo.
— Ayudaran a todas las madres con la técnica de extraccion manual de
leche.
— Fomentardn la LM a demanda.
— Ayudaran a las madres a mantener la lactancia si trabajan fuera de
casa.
— No recomendaran pezoneras, tetinas, ni chupetes.

5- APOYAR LA LM EXCLUSIVA EN LOS PRIMEROS SEIS MESES Y LUEGO
COMPLEMENTADA CON OTROS ALIMENTOS HASTA LOS 2 ANOS O MAS

o Los profesionales recomendaran ofrecer LM exclusiva en los primeros
6 meses y seguir al menos hasta los 2 afios con alimentacién
complementaria.

o Los profesionales no recomendaran, en los primeros 6 meses de un
lactante que tome agua ni alimento artificial salvo justificacion médica.

o La alimentacion complementaria se iniciard a los 6 meses de edad.

6- EL CENTRO DE SALUD ES UN ENTORNO ACOGEDOR

e Se considera la LM como la forma natural de alimentar a los bebés.

e Se facilita y anima el amamantamiento en zonas publicas del CS.

o Se dispone también de sala o espacio de lactancia para las mujeres
que soliciten privacidad durante el amamantamiento.

e Se expone en zona publica la Normativa del CS y se explicita respeto al
Cddigo Internacional de Comercializacion de Suceddneos de leche
materna.

7- EL CENTRO DE SALUD FOMENTA EL APOYO COMUNITARIO PARA LA LM

e Fomenta la cooperacidn entre profesionales sanitarios y grupos de
apoyo a la LM.

® Proporciona informacidn a las madres sobre grupos y talleres de
apoyo a la LM.

e Invita a los grupos de apoyo a la LM a participar en actividades del CS.

o Se celebran sesiones de taller de lactancia con periodicidad semanal.

PASOS ADICIONALES

Todas las embarazadas reciben informacién antes de la semana 32 de
gestacion:
o En los controles de salud de la embarazada.
e En el taller de preparacidn al parto y nacimiento.
e Sobre la importancia del parto respetado, contacto piel con piel inmediato,
puesta al pecho precozmente, amamantamiento a demanda, riesgo del
uso de chupetes, tetinas y sucedaneos de manera injustificada.

o Atencion humanizada al parto siguiendo las recomendaciones de la
“Estrategia de atencidn al parto normal” del Ministerio de Sanidad y
Servicios Sociales e Igualdad.

e Atencidn adecuada y respetuosa a la madre que no amamanta:

— Informacién veraz y actualizada de acuerdo con las
recomendaciones de la OMS

El centro de salud debe respetar el Cadigo internacional de
comercializacion de suceddneos de leche materna

1. Como ser Centro de Salud-IHAN:
https://www.ihan.es/centros-sanitarios/como-ser-centro-de-salud-ihan/

2. Lista de correo o distribucion de CS, “Caminando hacia CS-IHAN” (precisa
el alta en la lista de correo por la IHAN al certificarse en la FASE 1D el CS):
caminando-hacia-cs-ihan@googlegroups.com

3. Almacén de protocolos, programas, folletos, carteles...
(acceso con suscripcidn, procedimiento que realiza la IHAN al certificarse
el CS en la FASE 1D) https://www.ihan.es/seccion-centros-salud/

4. Consulta por correo-e a la seccion de “coordinacion de CS-IHAN” y al
Grupo Asesor Técnico: cs-ihan@ihan.es

1as 1000€  1400€  2300€  4700€
6 1100€  1500€  2900€  5500€
7 Gratui 1300€  1900€  3000€  6200€
8 rawita  i400€  2100€  3500€  7000€
9 1600€  2400€  3750€  7750€
10 1700€  2500€  4300€  8500€

Existe la posibilidad de acreditacién en grupo de mas CS, ipreguntanos!

El pago de las tarifas correspondientes debe efectuarse con antelacién al
proceso de evaluacidn de cada fase. Es necesario enviar el justificante de
pago junto con la documentacidn solicitada para una fase determinada.
Cuenta bancaria de ingreso (IBAN):

ES93-2100-1679-16-0200112663

Importante

1. Efectuar el ingreso especificando el nombre del Centro de salud y la fase a
evaluar.

2. Enviar el justificante de pago bancario a Avda. Armada Espafiola n? 16.
46183 — L'ELIANA (VALENCIA).

3. Enviar el formulario que puede descargar en la pagina de ihan con los
datos de facturacion a evaluaciones@ihan.es

Este triptico puede descargarse en nuestra web con este QR
o en esta direccion:
https://www.ihan.es/docs/documentacion-
acreditacion/centros salud/Guia rapida CS-IHAN.pdf




