JUNTA DE EXTREMADURA

Sirvicio Consejeria de Salud y Servicios Sociales
% Extremefio
de Salud

Resolucion de 9 de mayo de 2024, de la Direccion General de Recursos Humanos, por la que se
publica la relacion provisional de admitidos y excluidos en el proceso de provision de puesto de
trabajo, mediante el sistema de libre designacion, de Jefe de Seccion de Cirugia General y
Aparato Digestivo en el Area de Salud de Plasencia.

Por Resolucion de 27 de marzo de 2024, de la Direccion Gerencia, (DOE. n.° 67 de 8 de abril) se convoca,
mediante el sistema de libre designacion, la provision de un puesto de trabajo de Jefe de Seccion de caracter
asistencial de Atencion Especializada del Servicio Extremefio de Salud en el Area de Salud de Plasencia, y de

conformidad con la Base cuarta de la referida Resolucion, esta Direccion General,
RESUELVE

Primero: Hacer publica la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en los términos que figuran
en el Anexo [ y II, respectivamente de esta Resolucion, con indicacion de la causa de exclusion para participar
en el procedimiento de provision de Jefaturas de Servicio y de Seccidon de caracter asistencial de Atencion

Especializada, convocado por Resolucion de 30 de enero de 2023.

Segundo: Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion

de esta Resolucion en la pagina web https://saludextremadura.ses.es/bolsa/empleopublico.php para subsanar los

defectos que hayan motivado su exclusion y efectuar reclamaciones justificando su derecho a ser incluidos en
la relacion de admitidos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Igualmente, aquellos aspirantes que
hayan detectado errores en la consignacion de datos personales podran manifestarlo en este plazo.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo su exclusion o no presenten
reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos, seran definitivamente excluidos

del proceso.

Tercero: Las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos permaneceran expuestas al publico durante
el plazo de subsanacion de defectos, en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales, en los de las
Gerencias de Areas de Salud del Servicio Extremefio de Salud y en la pagina web

https://saludextremadura.ses.es/bolsa/empleopublico.php
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Cuarto: Transcurrido el plazo para subsanar los defectos y resueltas las reclamaciones presentadas se elevara a

definitiva la relacion de aspirantes admitidos y excluidos que sera publicada en los mismos lugares de exposicion

de la relacion provisional.

Meérida, a fecha de la firma.
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

José Antonio Bote Paz

ANEXO |

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS

JEFATURA DE SECCION

CATEGORIA/ DNI
ESPECIALIDAD

SOLICITUDES PRESENTADAS

CIRUGIA GENERAL Y APARATO *FHXG2092**
DIGESTIVO

PEREZ GARCIA, JOSE ALBERTO

ANEXO IT

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

No existen solicitudes excluidas
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